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Nr. 37 din 13.06.2016

Spre stiinta: Toate sindicatele din administratia publica locala

COMUNICAT

- procedura conciliere si conflict de munca -

Federatia Nationald a Sindicatelor din Administratie (FNSA) a solicitat reprezentantilor
Guvernului Romaniei, prin Adresa nr. 36/13.06.2016 (anexatd), sa dispuna convocarea procedurii de
conciliere, in conditiile legii, ca urmare a declansarii conflictului de munca la nivelul sectorului de
activitate administratie publica, continuand astfel demersurile in vederea asigurarii unui trai decent
pentru salariatii din administratia publica locala.

Prin adoptarea OUG nr. 20/2016 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, personalul care
isi desfasoara activitatea in consiliile judetene si primariile de pe intreg teritoriul tarii a fost vadit
discriminat in raport cu angajatii din administratia centrald (care au beneficiat de cresteri salariale de

pana la 70%).

Constatand dezinteresul manifestat de catre reprezentantii Guvernului Romaniei fata
de problemele majore cu care se confrunta salariatii din sectorul nostru de activitate si fata de situatia
disperata in care se afld acestia ca urmare a faptului ca sunt si rdman cea mai slab platita si
discriminata categorie de salariati din sistemul bugetar,

FNSA a declansat conflictul colectiv de munci la nivel national — sector de activitate
“Administratie publica” si va organiza urmatoarele forme de protest:

- greva generala de o ora in data de 05.07.2016;

- greva generala de 0 zi in data de 12.07.2016;

- greva generala pe termen nelimitat Tncepand cu data de 19.07.2016.

Solicitam sindicatelor si salariatilor din administratia publica locala din Romdnia sa
transmita tabelul cu semnaturi privind participarea la actiunile de protest organizate de catre
federatia noastra (model atasat), pana in data de 30.06.2016, la numarul de fax: 0264.598.333 sau
la email: contact@fnsa.eu.

Revendicarile noastre sunt;:


mailto:contact@fnsa.eu
mailto:presedinte@fnsa.eu
mailto:bogdan.schiop@fnsa.eu

1. Acordarea normei de hrand pentru toti salariatii din administratia publica locala —
acolo unde resursele bugetare permit acest lucru. Prin aceasta modificare legislativa se elimina
discriminarile ca din acelasi buget local al unei institutii, unii salariati primesc acest drept iar altii nu.

2. Acordarea voucherelor de vacanta pentru salariatii din administratia publica locala.

3. Tinand cont de faptul ca salariile functionarilor publici si ale personalului contractual din
administratia publica locala sunt mai mici decét cele din administratia publica centrald, majoritatea
angajatilor din administratia publica locala avand venituri salariale brute apropiate ca valoare sau chiar
egale cu salariul minim brut pe economie (1.250 lei de la 01 mai 2016), solicitam majorarea salariilor de
baza ale functionarilor publici si ale personalului contractual din administratia publica locala cu 25 %.

4. Eliminarea in totalitate a Art 32 (4) din OUG nr. 20/2016.

In perioada urmitoare vom reveni cu informatii privind desfisurarea procedurii de
conciliere si va vom transmite modelul de instiintare a angajatorului privind organizarea actiunii de
protest.

Modelul tabelului pentru stringerea de semnaturi:

INSTITULIA ..vvveiiiiiiee ettt e e e e e et e e e e e e eeaeeeannsn
Nr. salariati ...........
Nr. membri de sindicat .........

TABEL NOMINAL

pentru striangere de semnaturi in vederea participarii la actiunile de protest organizate de citre

Federatia Nationala a Sindicatelor din Administratie (FNSA).

Nr. Greva Greva Greva generala
Crt. NUMELE SI PRENUMELE generala | generala de pe termen SEMNATURA
de o ora 0 Zi neliminat

05.07.2016 | 12.07.2016 19.07.2016

DA | NU | DA | NU DA NU

Presedinte sindicat/Reprezentant al salariatilor

Semnatura si stampila

Cu respect,
Bogdan SCHIOP
Secretar general al FNSA
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Citre

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI,
PROTECTIEI SOCIALE SI PERSOANELOR VARSTNICE
Domnului Dragos Nicolae PISLARU - Ministru
- DECLANSARE CONFLICT COLECTIV DE MUNCA -

Federatia Nationali a Sindicatelor din Administratie (F.N.S.A.) este federatie

“!)

reprezentativa la nivel de sector de activitate “Administratie publica” (sentintd de reprezentativitate
anexatd), are in componenta sa sindicate din primarii, consilii judetene i institutii subordonate acestora
de pe intreg teritoriul tarii §i reprezintd interesele tuturor salariatilor (functionari publici §i personal
contractual) din administratia publicd locald din Romaénia.

fn conformitate cu dispozitiile art. 165-166 din Legea nr. 62/2011 privind dialogul social,
prin prezenta vi sesizim declangarea conflictului de muncid la nivel de sector de activitate
“Administratiei publici”, conflict declangat in conditiile legii, in urma neidentificéirii unor solutii
reale concrete la revendicdrile salariafilor din administrafia publici locald, transmise prin
Adresele F.N.S.A. nr. 30/24.05.2016 si Comunicatul nr. 33/31.05.2016, pe care le atagim.

Sectorul de activitate la nivelul caruia s-a declansat conflictul de munca:

“Administratie publicd.” - primdriile §i consiliile judetene la care sunt incadrati salariafi din
administratia publicé locala.
Obiectivul si motivarea conflictului de munca:

Prin Adresa nr. 30/24.05.2016 precum §i prin adrese §i sesizdri anterioare, cu ocazia
negocierilor purtate cu reprezentantii Guvernului Romaniei, F.N.S.A. a inaintat o listd de revendiciri

si a notificat Guvernul Romaniei, Ministerul Muncii, Familiei §i Protectiei Sociale, Ministerul



Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice asupra iminentei declansarii conflictului
de munca si a demararii unor ample actiuni de protest la nivelul administratiei publice locale.

in conditiile in care niciuna dintre revendicarile noastre nu au fost solutionate in mod
favorabil de catre Guvernul Romaniei, dimpotriva, prin adoptarea OUG nr. 20/2016 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum §i unele masuri
fiscal-bugetare, personalul care isi desfasoara activitatea in consiliile judetene si primariile de pe intreg
teritoriul tarii a fost vadit discriminat in raport cu angajatii din administratia centrald (care au beneficiat

de cresteri salariale de pana la 70%),

Constatand dezinteresul manifestat de catre reprezentantii Guvernului Romaniei fatd de
problemele majore cu care se confruntd salariatii din sectorul nostru de activitate si fatd de situatia
disperata in care se afld acestia ca urmare a faptului ca sunt si raman cea mai slab platita si discriminata
categorie de salariati din sistemul bugetar,

F.N.S.A. a hotarat declansarea conflictului colectiv de munca.

Dovada indeplinirii cerintelor prevazute de art. 161-163: Anexam Adresele F.N.S.A. nr.
30/24.05.2016 si Comunicatul nr. 33/31.05.2016

Revendicari FNSA:

1. Acordarea normei de hrand pentru toti salariatii din administratia publica locald —
acolo unde resursele bugetare permit acest lucru. Prin aceasta modificare legislativd se elimina
discriminarile ca din acelasi buget local al unei institutii, unii salariati primesc acest drept iar altii nu.

2. Acordarea voucherelor de vacanta pentru salariatii din administratia publica locala.

3. Tinand cont de faptul ca salariile functionarilor publici si ale personalului contractual din
administratia publica locala sunt mai mici decat cele din administratia publica centrald, majoritatea
angajatilor din administratia publica locala avand venituri salariale brute apropiate ca valoare sau chiar
egale cu salariul minim brut pe economie (1.250 lei de la 01 mai 2016), solicitim majorarea salariilor de
baza ale functionarilor publici si ale personalului contractual din administratia publica locala cu 25 %.

4. Eliminarea in totalitate a Art 32 (4) din OUG nr. 20/2016.

Persoanele delegate sa reprezinte F.N.S.A. la conciliere:

- Valer SUCIU - presedinte F.N.S.A.

- Gheorghe MORAR - prim- vicepresedinte F.N.S.A.
- Negrei TIBERIU — vicepresedinte F.N.S.A.

- Pompiliu Wan Buzduga - vicepresedinte al FNSA.

- Bogdan SCHIOP — secretar general F.N.S.A.

In temeiul art. 168 si urmatoarele din Legea nr .62/2011, va solicitam sd luati act de
prezenta notificare privind declansarea conflictului de munca la nivelul sectorului de activitate —

administratie publica, si sa dispuneti convocarea procedurii de conciliere, in conditiile legii. In cazul
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refuzului concilierii conflictului ori in cazul in care nu se va ajunge la un acord privind revendicarile
noastre, Federatia Nationala a Sindicatelor din Administratie va proceda la declansarea si organizarea
actiunilor de protest, care vor culmina cu greva generald pe termen nelimitat si vor bloca activitatea in
administratia publica locala, dupa cum urmeaza:

- greva generala de o ora in data de 05.07.2016;

- greva generala de o0 zi in data de 12.07.2016;

- greva generala pe termen nelimitat incepand cu data de 19.07.2016.

Valer SUCIU
Pregedinte al F.N.S.A. |




