TABEL NOMINAL

cu functionarii publici - membrii de sindicat
din PRIMARIA MUNICIPIULUVORASULUI/COMUNETI ..........covoveeereeeereeeveeeeesneseeoe
care imputernicesc Sindicatul Liber al Salariatilor din Primaria Municipiului Timigoara
sd intreprindd toate demersurile necesare, inclusiv s3 formuleze actiune la instanta de judecati
competenta si sd utilizeze ciile de atac previzute de lege,
in vederea acordirii VOUCHERELOR DE VACANTA fin anul 2018, previzute de:
- art. 9 alin.(3) din OUG nr. 90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, aprobata prin Legea nr. 80/2018;
- OUG nr. 46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. 8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacantd, aprobatd prin Legea nr. 173/2015 ;
- HG nr. 940/2017 pentru modificarea §i completarea Normelor metodologice privind
acordarea voucherelor de vacant, aprobate prin HG nr. 215/2009.
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