Sindicatul Liber al Salariatilor din : Afiliat la

Primdria Municipiului Timigoara si din

Serviciile Publice aflate in subordinea Federatis Nationald a Sindicatelor din
Consiliului Local al Municipiului Timisoara Administraie

Nr. 1331/29.11.2018 Afiliati la

C.N.S. Cartel Alfa

Timigoara, Bd. C.D.Loga nr.1, jud. Timiy, tel/fax: +(3256/247.488+« mobil: 0729.085.938 + email: sinditim@yahoo.com *

Cétre

Primarul Municipiului/Orasului/Comunei

Consiliul Local al Municipiului/Orasului/Comunei

Subscrisul SINDICATUL LIBER AL SALARJATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, cu
sediul in Timisoara, Bd. C.D. Loga, nr. 1, jud. Timis, tel/fax: 0256/247438 ,
0256/247487, e-mail: sinditim@yahoo.com , sinditim@gmail.com , in
reprezentarea membrilor de sindicat conform art. 28 din Legea nr. 62/2011 a
dialogului social; -

Prin prezenta vi rugiim s propuneti si si aprobati in cadrul primei sedinte
a Consiliutui Local care are pe ordinea de zi rectificarea bugetului pe anul 2__018,
fondurile necesare acordirii citre angajati a INDEMNIZATIEI DE HRANA, pe

luna DECEMBRIE 2018, potrivit prevederilor art. 18 alin. (1) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu

modificdrile si completirile ulterioare, care are urmétorul continut:

“Incepind _cu 1 __decembrie 2018, ordonatorii _de credite acordi
OBLIGATORIU, lunar, indemnizatii de hrand reprezentind a [2-a parte din doud
salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd, cu exceptia personalului ...,
precum §i a personalului politiei locale ... "

Anexdm adresele emise de Ministerul Muncii_si Justitiei Sociale si de
Directia Generali de Sintezd a Politicilor Bugetare referitoare la indemnizatiile de

hrana.
V3 rugiim sii ne remiteti un rispuns scris la prezenta solicitare.
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MINISTERUL MUNCT
SEPUSTTITIED SOOTTALL

Nr. 2275/DM/ 3463/DPS/46947 RG/C%.OB.ZO&B

Catre: Doamna Cirstian Georgeta
Presedinte
sindicatul "Tomis” ai Lucratoritor din Administratia Publica si Servicii Publice

Ref.: Clarificdri privind acordarea indemniza;iﬁél de hrand

Stimatd doamna presedinte,

Ca urmare a adresei dumneavoastra nr.41/2018, transrhiss Ministerului Muncii si Justitiel Sociale
prin care solicitati clarificari privind acordarea indemnizatiei de hrana, va facem cunoscute
urmatoarele:

Potrivit art.18 alin.(1). din Legec-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului .platit din
fonduri publice cu modificdrile si completarile ulterioare, "ncepdnd cu 1 decembrie 2018,
ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar indemnizatii de hrand reprezentand a 12-a parte
din doud salarii de baza minime-brute pe fard garantate in platd, cu exceptia- personalului

Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei - Administratia

Nationald a Penitenciarelor, Serviciutui Roman de informatii, Serviciului de Informatii Externe,

serviciului de Protectie sf Pazd si Serviciului de Telecorniinicatii Speciale, précum si a personatului

politiet locate (...}".

Precizam ci prin Ordonanta de urgentd nr. 91/2017 pentru modificarea i completarea Legif-cadru
nr. 15372017 privind salarizarea .personalului platit din. fonduri publice, respectiv pct.5, art.18
~ alin.{1) al legii-cadru, se modifica si va avea urmatorul cuprins “incepénd cu 1 decembrie 2018,

rdonatorii de credite acords obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte
din dous salarli de baza minime brute pe tara garantate in plata, cu exceptia ()"

Prin urmare, indemnizatia de hrand prevazuta la art.18 din Legea-cadru nr, 153/2017, se

acordi de citre ordonatorii de credite, lunar, incepand cu1 decembrie 2018.

Precizim, de asemenea, ca responsabilitatea stabilirii si acordarii drepturilor de natura satariala
revine ordonatorului de credite care, potrivit art.3 alin.{1) si atin.(4) din Legea-cadru nr. 133/2017,
asigura gestiunea sistemutui de salarizare a personalului din institutiile §i autoritatite publice si are
obligatia de a stabili-salaniile de baza, in conditiile legii, astfel incat sa se jncadreze in sumele
aprobate cu aceastd destinatie in bugetul propriu.

Cu deosebitd consideratie,

Str. Den, L Dobrescu, ne, 2.4, Sector 1, Bucwresdi
Tel: +4 021 315 8356
‘www,mmIncii.gov.ro



Ministerul Finantelor Publice

Directia Generala de Sinteza
a Politicilor Bugetare

Catre:

Ref. : Modificare in clasificatia indicatorilor privind finantele
publice

De la : Dna. Dir. Gen. loana Burla

Departament : Directia Generald de Sinteza a Politicilor Bugetare
Nr. inregistrare : 462483/07.02.2018
Nr. pagini :2

Vd comunicdm cd, in aplicarea prevederilor unor acte normative in
vigoare, in clasificatia indicatorilor privind finantele publice, aprobata prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr.1954/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, se fac urmétoarele modificari si completari:

Potrivit prevederilor art.18, alin.(1) si alin.(5) din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ultericare, ,incepdnd cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordd
obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrand reprezenténd a 12-a parte din doud
salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd, cu exceptia personalului
Ministerului Apdrdrii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului
Justitiei - Administratia Nationalé a Penitenciarelor, Serviciului Romén de
Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Pozd gi
Serviciului de Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului politiei locale
care, potrivit legii, beneficiazd de drepturi de hrand in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale
personalului din sectorul de apdrare nationald, ordine publicd si siqurantd
nationald, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare. Pentru personaluf
din sistemul sanitar care a beneficiat in anul 2017 de tichete de masg,
indemnizatia de hrand se acordd incepénd cu 1 ianuarie 2018, in cuantumul lunar

stabilit la alin. (1).”



Ca urmare pentru evidentierea sumelor in cauza in clasificatia economica a
cheltuielilor la titlul I ,Cheltuieli de personal”, cod 10, articolul ,,Cheituieli salariale
in bani”, cod 10.01, se introduce alineatul ,,indemnizatii de hrané”, cod 10.01.17.

De asemenea potrivit prevederilor art.26, alin.(4) din Legea nr.153/2017,
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ,incepdnd cu data de 1 decembrie 2018, ordonatorii de
credite acordd, obligatoriu, o indemnizatie de vacanta”.

Ca urmare, in vederea coreldrii clasificatiei bugetare cu prevederile din
Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in clasificatia economicd a cheltuieiilor Ja
titlul | ,,Cheltuieli de personal”, cod 10, articolul , Cheltuieli salariale in bani”, cod
10.01, denumirea alineatului “Prima de vacantd”, cod 10.01.09, se va modifica in
~Indemnizatie de vacantd”, aceeasi codificare.

* *

V& rugdm sd dispuneti masurile corespunzatoare pentru introducerea

modificdrilor ce privesc activitatea dumneavoastra.

DIRECTOR GENERAL,
loana BURLA



