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MINUTA

DEZBATERII PUBLICE DIN DATA DE 19.12.2023 REFERITOARE LA
URMATOARELE PROIECTE DE HOTARARI:
1.PROIECT DE HOTARARE PRIVIND APROBAREA REORGANIZARII,
MODIFICAREA SI APROBAREA ORGANIGRAMEI, A STATULUI DE FUNCTII
SI A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE PENTRU
DIRECTIA GENERALA A POLITIEI LOCALE TIMISOARA;
2.PROIECT DE HOTARARE PRIVIND APROBAREA
MODIFICARIVACTUALIZARII REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE, A ORGANIGRAMEI, A STATULUI DE FUNCTII SI A
COEFICIENTILOR DE IERARHIZARE AI CENTRULUI DE PROIECTE AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA

La dezbaterea publica desfasuratd in data de 19.12.2023, ora 10%, in sala de Consiliu

a Primariei Municipiului Timisoara, au participat urmatoarele persoane:
Din partea Directiei Generale a Politie1 Locale:

- Domnul Attila Hajdu — Director General,

- Domnul Marin Blajin - Sef Serviciu Juridic;

- Domnul Claudiu Andras — Sef Birou Resurse Umane;
Din partea Centrului de Proiecte:
Doamna Alexandra Rigler — Director;

- Doamna Alina Wyhnlalek — Consilier juridic — Compartiment Juridic si Resurse
Umane;
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- Din partea Sindicatului Liber al Salariatilor din Primirie si din Serviciile Publice
aflate in subordinea C.L.M.T. — Domnul Tiberiu Negrei — Jurist.

DL. ATTILA HAJDU - DIRECTOR GENERAL - DIRECTIA GENERALA A
POLITIEI LOCALE — Reaminteste faptul ci proiectul aflat in dezbatere se afli postat
pentru consultare pe site-ul Primiriei, precum si de consultarea care a avut loc cu Sindicatul
reprezentat de d-nul Tiberiu Negrei din data de 18.12.2023, cand s-a discutat, de asemenea,
pe marginea Proiectului de Hotarare privind aprobarea reorganizirii, modificarea si aprobarea
Organigramei, a Statului de Functii, a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
Directia Generala a Politiei Locale.

DL.TIBERIU NEGREI - JURIST - PRESEDINTELE SINDICATULUI LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIE SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE N
SUBORDINEA C.L.M.T. — Aduce in discutie Adresa Institutiei Prefectului Timis prin care
se comunicd numdrul maxim de posturi pentru toate entititile, numir de la care este necesar
sa se plece In analizarea acestor proiecte. Reitereaza solicitarea pentru punerea la dispozitie a
adresei, dar si pentru existenta acesteia in cadrul directiilor, in scopul dobandirii unei
informatii complete si transparente. Totodatd, face referire la Adresa nr. 909 / 12.12.2023
inaintatd ~ Primarului ~ Municipiului ~ Timigoara, in  atentia  conducitorilor
institutiilor/directiilor/serviciilor publice aflate in subordinea C.L.M.T,, In care solicita,
printre altele, punerea la dispozitie a urmatoarelor informatii:

- numarul maxim al posturilor corespunzitor Municipiului Timisoara, stabilit potrivit art.ITT
alin (8') din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, aprobati cu
modificari §i completdri prin Legea nr.13/2011, cu modificirile si completirile ulterioare si
pct.1 din anexa la respectiva ordonantd de urgents;

- numarul total al salariatilor din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara
, respectiv din fiecare institutie/directie/serviciu public aflat in subordinea C.L.M.T.:

- numarul de posturi vacante in aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Timisoara,
respectiv In fiecare institutie/directie/serviciu public aflat in subordinea C.L.M.T. (s1 daca
acesta depageste 10% din numarul total de posturi alocate UAT Municipiul Timisoara);

- numdrul birourilor care urmeaza a fi desfiintate din aparatul de specialitate al Primarului sl
din fiecare institutie/directie/serviciu public aflat in subordinea C.L.M.T.;

-numarul de posturi ocupate care vor fi desfiintate din aparatul de specialitate al Primarului,
respectiv din fiecare institutie/directie/serviciu public aflat in subordinea C.L.M.T. —
informatie ce va reprezenta numdrul de lucritori disponibilizati.

DL. ATTILA HAJDU - Rispunde ci informatiile solicitate sunt publice, ele existand pe
site-ul institutiei.

DL.TIBERIU NEGREI - {si exprimi nemultumirea in legatura cu lipsa, din partea Directiei
Generale a Politiei Locale a informatiilor de mai sus. Solicitd primirea acestora in scris pana
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la ora 17 a zilei de astiizi (ora la care este programata sedinta de plen a C.L.M.T. ). Aceeasi
rugiminte o adreseazd si d-nei director a Centrului de Proiecte, Alexandra Rigler.
Mentioneazi lipsa din preambul si din atasament, la proiectul de hotarare (publicat pe site-ul
primdriei in data de 13.11.2023) a avizului comisiei paritare, acesta fiind pus la dispozitie in
cursul zilei de 18.12. Aduce in discutie publicarca in data de 15.12. in Monitorul Oficial a
0.U.G. nr.115/2023 care aduce completari si modificiri, prorogari unor articole din Legea
nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare
a Romaniei pe termen lung a salariatilor din administratia publicd, care are ca termen de
implementare data de 31.12.2023. Aminteste si de adresa nr.183 din 18.12.2023 primita din
partea Federatiei Nationale a Sindicatelor din Administratie prin care se comunica clarificari
privind salarizarea personalului bugetar incepand cu data de 1 ianuarie 2024. Existd prevederi
cu privire la prorogare, fiind prelungit termenul din data de 31 decembrie 2023 péna in data
de 30 iunie 2024. Adreseazi rugamintea d-lui Primar de a retrage cele opt proiecte de pe
ordinea de zi a sedintei de plen programata pentru ziua de astazi.

DL. ATTILA HAJDU — Rispunde c3 avizul comisiei paritare nu a putut fi obtinut inainte
de publicare. Consultarea cu comisia paritard s-a organizat ulterior.

DL.TIBERIU NEGREI - Subliniazi ci inainte de publicarea proiectului de hotdrére era
necesar ca acesta si treaca prin filtrul comisiei paritare. Avizul nu se obtine ulterior. Referitor
la organigrama, apreciazd ca un fapt esential, in final, pastrarea locurilor de munca. Atrage
atentia asupra existentei unor mésuri de sigurantd in ceea ce priveste functiile de sef de
serviciu si sef de birou. Pune accentul pe necesitatea existentei unui personal suficient care sa
satisfacd atit nevoile directiilor in cauza cét si a aparatului de specialitate.

DL. ATTILA HAJDU - Considerd ci cele trei posturi de director adjunct sunt necesare
pentru eficientizarea activitatii si atrage atentia sa nu se facd o paralela intre institutii care au
atributii diferite. Precizeaza ca Directia Generald a Politiei Locale, prin atributiile stabilite n
R.O.F., gestionezi sapte domenii de activitate, mai mult de 300 de persoane. Institufia are de
gestionat peste 500.000 de locuitori. Printre domeniile de activitate ale Politiei Locale se afla
controlul si inspectia comerciald, in cazul unui oras in care, la O.R.C. sunt inregistrate peste
80.000 de societdti comerciale, cu punct de lucru sau sediu in Timigoara, care intrd in
gestionarea si competenta Politiei Locale ca si control a legalittii, pe langa cele sase domenii
de activitate.

DL.TIBERIU NEGREI - Isi exprimi nemultumirea pentru lipsa participarii cetdtenilor la
intdlnire, avand in vedere timpul scurt alocat anuntului acesteia. Subliniazd necesitatea
in vederea dobandirii unor informatii suficiente. Considera ca pot fi salvate acele posturi care
in prezent sunt ocupate si se afld in situatia de a se desfiinta.

D-NA ALEXANDRA RIGLER - DIRECTOR - CENTRUL DE PROIECTE -
Mentioneazi ci Centrul de Proiecte al municipiului Timigoara are activitate in domeniul
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culturii, in principal in ceca ce priveste implementarea Programului cultural-national -
Timigoara, Capitald Europeand a Culturii in anul 2023 si gestionarea mostenirii acestuia,
acordarea dec finantari nerambursabile in culturd, gestionarea infrastructurii culturale,
cinematografe si alte spatii. Precizeaza ca nu se desfiinteaza nici un post s1 nimeni nu va fi
concediat. Concret, se desfiinteazd biroul si postul de sef birou si se transferd activitatea
Compartimentului Capitald Culturala din cadrul Serviciului Culturi si Turism (aflat in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului) la Centrul De Proiecte, impreuni cu posturile aferente
necesare pentru derularea acestora. Se reorganizeaza Serviciul de Programare si Administrare
Spatii pentru a rdspunde normativului de personal. Subliniazi ci existd avizele economic,
juridic s1 resurse umane.

D-NA ALINA WYHNALEK - CONSILIER JURIDIC - COMPARTIMENT JURIDIC
ST RESURSE UMANE - Remarcid constituirea in cadrul Centrului a unei comisii paritare,
dar, totodati, semnaleaza lipsa existentei avizului acestei comisii.

DL.TIBERIU NEGREI - Accentueazi asupra necesititii existentei avizului comisiei
paritare, lipsa lui constituind o problema in activitate. Se pronunti pentru eliminarea oricirei
posibile neintelegeri si pentru informarea oamenilor cu privire la lucrurile care urmeazi si
se intAmple.
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