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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA MANAGEMENT INTERN
Serviciul Management Organizational

Nr. TMI2025-051289
din 26.11.2025

Semnat Primar

Digitally signed by

Dominic FRITZ

Date: 2025.11.26 15:06:34
Reason: Semnat electronic

! Semnat Director executiv

DIRECTIA MANAGEMENT INTERN

Digitally signed by

Ana Monica PFEIFER
Date: 2025.11.25 16:08:30
Reason: Semnat electronic

Semnat Sef serviciu

SERVICIUL MANAGEMENT ORGANIZATIONAL

Digitally signed by

Simona POP

Date: 2025.11.25 16:03:44
Reason: Semnat electronic

CATRE,
Sindicatul Liber al Salariatilor din Primaria Municipiului Timisoara si din Serviciile
Publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara

In atentia domnului Tiberiu NEGREI

INVITATIE LA CONSULTARI

Stimate domn,

Conducerea institutiei noastre va invita in data de 28 noiembrie 2025 la ora 12:00 pentru consultiri
pe tema proiectului de hotarére al Consiliului Local al Municipiului Timisoara privind desfiintarea Directiei
Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, publicat in data de 23.10.2025.

Locul desfagurdrii consultdrii : sediul institutiei situat pe B.dul C.D.Loga Nr.1 - Sala de Sedinte
Cabinet Primar, et.1.

Cu stim4,

Primar,
DOMINIC FRITZ
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Simona POP
\rhr L\

From: Sindicat PMT <sinditim@gmail.com>

Sent: Joi, 27 noiembrie 2025 11:40

To: Simona POP

Subject: Sindicat PMT - Participare dl. av. Sarafolean Tiberiu, din partea subscrisului Sindicat

- Consultarea de vineri, 28.1 1.2025, ora 12,00

Buni ziua!

Referitor la CONSULTAREA din data de 28.11.2025, ora 12,00, cu privire la proiectul de hotirdre din
23.10.2025 privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte §i Lucriri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar,

Vi comunicim cii din partea subscrisului Sindicat va participa dl. av. Sarafolean Tiberiu.
Cu stima,

Jurist Negrei Tiberiu
Presedinte SINDICAT
0729085938

Sindicatul Liber al Salariatilor din Primaria Municipiului TIMISOARA
si din Serviciile Publice Aflate in Subordinea Consiliului Local al Municipiului TIMISOARA

* Tel/Fax: 0256 247 488

e Tel/Fax: 0256 247 487

¢ Mobil:+40 787 594 816

. +40 729 085 938

e sinditim@yahoo.com

e sinditim@gmail.com

*  www.sinditim.ro

e www.facebook.com/sinditim

On Wed, Nov 26, 2025 at 3:15 PM Simona POP <simona.pop@primariatm.ro> wrote:

Buna ziua,
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i! Regasiti atasat invitatia la consultari pe tema proiectului de hotirare al Consiliului Local al Municipiului Timisoara
| privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar.
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Cu stima,



SITUATII CU CARACTER FINANCIAR RELEVANTE PENTRU
PREGATIREA NEGOCIERILOR COLECTIVE,

conform prevederilor art.31 alin.(1) lit.c) (i) din Legea nr. 367 din 19
decembrie 2022 privind dialogul social



ROMANIA
m‘ ANAF MINISTERUL FINANTELOR
| AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA
a P poa el CERTIFICAT DE INREGISTRARE FISCALA
Seria A Nr. 15§92317

(

Denumire/Nume si prenume:
DIRECTIA GENERALA PROIECTE SI LUCRARI MUNICIPALE PENTRU SPORT SI TRANSPORT

FEROVIAR

JUD. TIMIS, MUN. TIMISOARA,

Domiciliul fiscal:
BLD. REGELE CARQL [, Nr.5

— y
Emitent Codul de inregistrare fiscali (C.LF.): 48404410

000000000000000000000921470076 Data atribuirii (CLE): 54 5e 5099

A Data eliberirii: 28.06.2023

Madelul gl eantininil acestor Iomulars SN aprabate contonm DPANAR 169272921,

{



MUNICIPIUL TIMISOARA
Municipiul Timisoara

51.02A.01.03.02 - Dir. Gen. Proiecte si Lucrari
Municipale pt Sport si Transport Feroviar

(led

Igﬁig%eggr Denumirea indicatorului bugetar (%E?ﬁ;
Total cheltuieli 2.068.720
01 CHELTUIELI CURENTE 2.068.720
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 2.032.510
10.01 |Cheltuieli salariale in bani 1.986.540
10.01.01 |Salarii de baza 1.924.970
10.01.17|Indemnizatie de hrana 61.570
10.03 |Contributii 45.970
10.03.07|Contributia asiguratorie pentru munca 45,970
59 TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 36.210
59.40 |Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 36.210

Director Econo,jnic,

Pagina 1/1



Fliv iy TN

Situatie buget cheltuieli de personal D.G.P.LM.S.T.F.

lei
Cheltuieli de Prevederi bugetare
Nr. Crt Denumirea entititii { Buget cheltuieli personal cumulate disponibile
"7 | sursa de finantare | de personal 2025 Jianuarie-septembrie (Buget - Plati)
2025
col.1 col.2 col.3 col.4=col.2-col.3

Directia Generald
Proiecte si Lucrari

1 Municipale pentru 2.068.720 1.764.699 304.021
Sport si Transport
Feroviar - sursa A
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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA ECONOMICA
Serviciul Financiar, Buget si Executie Bugetara

Semnat Primar Semnat Director executiv Semnat Sef serviciu

DIRECTIA ECONOMICA Serviciul Financiar, Buget si Executie Bugetara
Digitally signed by Digitally signed by Digitally signed by
Matei Cristian CREIVEANU Steliana STANCIU Ramona RADU
Date: 2025.09.22 16:56:43 Date: 2025.09.22 09:08:36 Date: 2025.09.22 08:59:43
Reason: Semnat electronic Reason: Semnat electronic Reason: Semnat electronic

MUNICIPTUL TIMISOARA
Municiplul Tircisoara
Cod de identificare fiscald: 14756536

Buget 2025 - Rectificare nr. 6 - D.P. nr. 1036 din 18.09.2025

67.02A.05.01 - Sport
(lei)
B Toral - i |
. D T 5 Influent: Total ?
’Eﬁ;‘:gj’ indicatorules (hlas Toar (T:muf?cfax u'x:xazv Trim 1 Trim 2 Trim3 | Trim4
bugetar T3a-T4a) anterior) T3-T4) i
Totalcheltuieli  129.500.000;  4,000/29.301.000] 7.478.700 B.906.690] 8.223.650 4.894.960

o1 CEETTELL 129,300,000 4.000{29.504.000, 7.478.700, 8.906.690 8.223.650 4894960
CURENTE i Pre) 8 N Nel B o . e . (2. N o 26 L H a -
TITLULIT i i :

20 BUNURI S 1.500.000!  4.000] 1.501.000 1.415.000,  85.000{  4.000. 0
SERVICIT ;

2001  |Bunurisiservicii 292000, 0/ 292000, 202.000 . N
Alte bunuri si !
servicii pentru

20.01.30[3eTVick pentr 292.000 0 292.000] 292.000 0 0 0
funcrionare :

20.02  |Reparatii curente] 1.000.000! 0: 1.000.000; 1.000.000 0 0 [¢]
Bunuri de natura :

20.05  |obicctelor de 58.000 ol  58000] 58.000 0 0 )
inventar | i |

= onlAlte ghicctede | _ N _ ]

20.05.30 % 001 [ 58000 0] 58000/ 58000 0 o 0
2030 _ |Altechelruieli | 150.000]  4.000] 154000,  65.000]  85.0000  4.000 0
alte cheltuieli cu . ‘L - - I
20.30.30 0 o v | 150.000 4000, 1540000  63.000]  85.000 4.000, 0
TITLUL VI :
TRANSFERURT ! ;

51 INTREUNITATL 126 000.000 028.000.000| 6.063.700 8.621.690| 8.21.650 4.894.960
ADMINISTRATTEI ' ;
PUBLICE ;

51.01 Zgﬁ;‘g{gm” 28.000.000 0,28.000.000, 6.063.700; 8.821,690] 8.219.650 4.894.950

= Transferuri carre ) [ -

510101 e pbiice. |28-000.000. 0/28.000.000 £.063.700; 8.821.690| 8.219.630,4.694.960
Total cheltuieli | 66.968.530 0/66.968.550{37.294.310/19.214.190|10.460.050. 0

01 Sl 1.635.290 0! 1.635200,  5.740 3.000.000 1.370.450, 0
TITLUL VI g
TRANSFERURI |

st [INTREUNITATL | ga5 590 0] 1635290]  5.740] 3.000.000]-1.370.450, 0
ADMINISTRATIEI
PUBLICE :

51.02 g;ﬁiﬁem“ de | 1.635.200 0, 1635.280,  5.740 3.000.000|-1.370.450 0

' Alte transferuri T ’ i

51.02.29|de capital care | 1.635.290 0; 1.635.290 5.740, 3.000.000| -1.370.130' 0
institutii publice
CHELTUIELI DE | 1s - ) — :

70 T 165.333.260 065.333.260/37.288.570 16.214.190|11.830.500 )
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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA ECONOMICA
Serviciul Financiar, Buget si Executie Bugetara

i Total
. D ) Total
o indicatorului (haeT2as (Total - Total (T1sT2¢ Trim 1 Trim 2 Trim 3 Trim 4
£ bugetar T3a+T4a) T3+T4)
TITLUL XV
71 ACTIVE 65.333.260 0 65.333.260 37.288.570 16.214.190 11.830.500 0
NEFINANCIARE o s o ‘
71.01  Active fixe 65.333.260 0 65.333.260 37.288.570 16.214.190 11.830.500 0
71.01.01 Constructii 64.680.100 0 64.680.100 37.055.520 15.414.580 12.210.000 0
Mobilier,
aparatura
71.01.03 birotica si alte 160.000 ¢ 160.000 0 160.000 0 0
‘active corporale A
71.01.30 Alte active fixe 493.160 0 493.160 233.050 639.610 -379.500 0
[
10879694
Pagina 2/2
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INFORMATI DETALIATE PRIVIND EFECTIVELE UNITATII,
SITUATIA SI POLITICA SOCIALA,

conform prevederilor art.31 alin.(1) lit.c) (i) din Legea nr. 367 din 19
decembrie 2022 privind dialogul social
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ALTE INFORMATII NECESARE SOLICITATE DE ORGANIZATIILE
SINDICALE SAU DE REPREZENTANTII ANGAJATILOR/
LUCRATORILOR, PRECUM SI DE PERSOANELE TERTE CARE LE
ASISTA,

conform prevederilor art.31 alin.(1) lit.c) (iii) din Legea nr. 367 din 19
decembrie 2022 privind dialogul social
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Referat de aprobare a
PROIECTULUI DE HOTARARE
privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte §i Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar

1. Descrierea situatiei actuale
Directia Generald Proiecte si Lucréiri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar este o institutie
publicd fdrd personalitate juridicd, infiintatd prin Hotdrdrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara
nr.230/08.06.2023.
Directia Generala Proiecte si Lucradri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar este o institutie
publicé de interes local, are codul de Inregistrare fiscala 48404410 atribuit la data de 28.06.2023 de citre

ANAF.

Organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare pentru Directia Generala
Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar sunt reglementate in prezent prin Hotdrarea
Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 577/19.12.2023.

Prezentul proiectul de hotardre are la bazd urmétoarele considerente:

A. Respectarea cerintelor legale privind numdrul minim de posturi din cadrul unei structuri

Prin reorganizarea aprobatd prin HCLMT nr. 441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport Club Municipal
Timigoara” s-a aprobat transferarea activitatii de administrare baze sportive si intreaga structurd de posturi si de personal
din cadrul Compartimentului Administrare Baze Sportive de la Directia Generala Proiecte si Lucriri Municipale pentru
Sport si Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timisoara.

Astfel, prin transferul a 14 posturi rezultd ca Serviciul Autorizare Lucriri, Monitorizare si Administrare a rimas
fard obiect de activitate prin transferul activitatii aferente administririi bazelor sportive, iar prin transferul de
posturi/personal din cadrul Compartimentului Administrare Baze Sportive, serviciul a rimas cu o structurd de 1+ 5
posturi, in conditiile in care structura minima de posturi pentru un serviciu este de 10 posturi de executie.

Per ansamblu, Directiei Generale Proiecte i Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar i s-au redus
pe de o parte atributiile , iar pe de cealaltd parte numarul total de posturi de la 38 posturi la 24 posturi, in conditiile in
care structura minima de posturi pentru o directie generali este de 35 posturi de executie.

Reiese asadar ca pentru Directia Generald Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar nu
se mai respectd structura minima de posturi pentru existenta unei directiei generale si a unui serviciu, prin raportare la
prevederile art. 391 alin.(3) lit. a),c) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
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ulterioare si Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completirile ulterioare.

B. Materializarea obiectului de activitate a Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport
si Transport Feroviar si realizarea atribufiilor pentru care a fost infiintat
Obiectul de activitate al directiei generale este aprobat prin art.1 alin.(3) din Regulamentul de organizare si functionare
aprobat prin HCLMT nr.577/2023 si consta in :

a) generarea de proiecte pentru consolidarea si dezvoltarea infrastructurii sportive din municipiul Timisoara,
pentru asigurarea furnizirii serviciilor publice de interes local privind sportul prevazut la art.129 alin.7 lit f) din OUG
nr.57/2019;

b) administrarea bazelor sportive din patrimoniul Municipiului Timisoara;

¢) generarea de proiecte pentru stimularea transportului feroviar, pentru a contribui la asigurarea furnizarii
serviciilor comunitare de utilitate publica de interes local privind transportul public local de caldtori prevazut la art.129
alin.7 litn) din OUG nr.57/2019, art.1 alin.2 lit. h din Legea nr.51/2006, ca alternativd de transport public fiabil, ecologic
si eficient in corelatie cu politicile comunitare de transport si cu dezideratele zonei metropolitane, potrivit prevederilor
Legii nr.246/2022;

d) managementul si implementarea proiectelor §i lucrarilor municipale cuprinse in categoriile amintite la
punctele a), c).

In ceea ce priveste punctele a) si ¢), din evidentele Directiei Incubator de Proiecte reiese cd Directia Generald
Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar nu a generat niciun proiect pentru consolidarea si
dezvoltarea infrastructurii sportive din municipiul Timisoara, pentru asigurarea furnizarii serviciilor publice de interes
local privind sportul sau pentru stimularca transportului feroviar. Generarea proiectelor privind consolidarea si
dezvoltarea infrastructurii sportive din municipiul Timisoara si stimularea transportului feroviar s-a realizat de cétre
Directia Incubator de Proiecte si Directia Generald Investitii si Mentenantd.

In ceea ce priveste punctul b), asa cum am vizut prin HCLMT nr.441/2025 s-a aprobat transferul de activitate
aferenta administrarii bazelor sportive de la Directia Generala Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport
Feroviar la Clubul Sportiv *>Sport Club Municipal Timisoara’’.

Transferul de activitate impreuni cu transferul personalului din cadrul Compartimentului Administrare Baze
Sportive, de la Directia Generald Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, la Clubul Sportiv
>*Sport Club Municipal Timisoara’’, s-a materializat incepand cu data de 01.10.2025.

Bazele sportive ale municipalitatii au fost date in administrarea Clubul Sportiv ~’Sport Club Municipal
Timisoara’’, pe o perioada de 5 ani, fiind retras dreptul de administrare a acestora de cétre Directia Generalé Proiecte si
Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, incepand cu data adoptérii hotararii, respectiv 05.09.2025.

In ceea ce priveste punctul d) , implementarea proiectelor municipale privind consolidarea si dezvoltarea
infrastructurii sportive din municipiul Timisoara §i stimularea transportului feroviar se realizeazi de citre persoanele
desemnate prin :

(1) Dispozitia Primarului nr.DP2025-000098/07.02.2025 privind modificarea componentei echipei de
implementare a proiectului “Achizitia de vehicule nepoluante necesare imbunatitirii transportului public de
calitori in zona Timisoara — Runda 2”, din cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta
10-Fondul Local, Investitia 1.1.1, Runda 2 ;

(2) Dispozitia Primarului nr.DP2025-000413/23.04.2025 privind nominalizarea personalului in vederea
implementarii si asigurdrii managementului contractului de finantare sustinutd de personalul suport, pentru
proiectul cu titlul ,,Asigurarea unui transport public local ecologic prin achizitia de tramvaie noi”- SMIS
341003 depus pentru finantare europeand nerambursabila prin Programul Regional Vest 2021-2027;

(3) Dispozitia Primarului nr. 2027/22.11.2024 pentru modificarea Dispozitiei Primarului nr.2143/19.10.2023
privind numirea Supervizorului la obiectivul ”Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str. Mircea cel Bitran
nr.114”;
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4) Dispozitia Primarului nr. 2026/22.11.2024 pentru modificarea Dispozitiei Primarului nr.1386/31.05.2023
pozit
privind numirea Supervizorului la obiectivul "Amenajare terenuri de sport- Construire stadion pe structura

metalica”,

(1) Componenta echipei de implementare a proiectului “Achizitia de vehicule nepoluante necesare imbunatatirii
transportului public de calatori in zona Timisoara — Runda 2” este urmétoarea :
A. Echipa de management a contractului de finantare (E.M.P.)

Nume Prenume Functia de baza Functia in  cadrul
proiectului
1. Daniela Ghinea Sef serviciu- Serviciul Finantiri Nerambursabile, Aparatul | Manager contract de
de Specialitate al Primarului finantare
2. Floriana Stefan Consilier- Serviciul Finantari Nerambursabile, Aparatul de | Asistent manager
Specialitate al Primarului

B. Structura de implementare a obiectivului de investitie (S.1.0.)

Nume Prenume Functia de baza Functia in cadrul proiectului

3. Mihai Florescu Director Executiv- Directia Investitii si | Manager dotiri de specialitate —
Mentenanti- Aparatul de Specialitate al | mijloace de transport
Primarului

4. Mihaela Zele Consilier -Serviciul Proiecte de | Responsabil tehnic  dotari  de
Infrastructura Mare- Aparatul de Specialitate | specialitate — mijloace de transport
al Primarului (autobuze)

5. Alexandra Cadariu | Consilier- Compartimentul Intretinere Retea | Responsabil ~ tehnic ~ dotari  de
Rutiera- Aparatul de Specialitate al | specialitate — mijloace de transport

Primarului (troleibuze)

6. Georgeta Szabo Consilier -Serviciul Proiecte de | Responsabil  tehnic  dotari de
Infrastructura Mare- Aparatul de Specialitate | specialitate — mijloace de transport
al Primarului (tramvaie)

7. Dorel Viorel Giura | Consilier-Compartimentul Mobilitate si | Responsabil  tehnic  dotari  de
Transport- Aparatul de Specialitate al | specialitate — mijloace de transport

Primarului (receptie)
8. Ilie Jura Consilier-Compartimentul ~ Mobilitate si | Responsabil  tehnic  dotdri  de
Transport- Aparatul de Specialitate al | specialitate — mijloace de transport
Primarului (receptie) 2
C.Personal — suport in implementarea proiectului (P.S.L.P.)
Nume Prenume Functia de baza Functia in cadrul proiectului
9.Steliana Stanciu Director Executiv- Directia Economici- | Responsabil contabilitate
Aparatul de Specialitate al Primarului
10.Lucretia Schipor Sef serviciu- Serviciul Achizitii Publice- | Responsabil achizitii publice
Aparatul de Specialitate al Primarului 1
11. Emilia Micorici Consilier achizitii publice Serviciul Achizitii | Responsabil achizitii publice
Publice- Aparatul de Specialitate al | 2
Primarului
12. Mihaela Trandafir Consilier juridic- Serviciul Juridic -Aparatul | Responsabil juridic
de Specialitate al Primarului
13. Maria-Silvana Andreas Sef serviciu-  Serviciul Comunicare- | Responsabil comunicare
Aparatul de Specialitate al Primarului social media

(2) Componenta echipei de implementare a proiectului , Asigurarea unui transport public local ecologic prin
achizitia de tramvaie noi”- SMIS 341003 ” este urmitoarea :
A. Echipa de management a contractului de finantare (E.M.P.)
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Nume Prenume

I

Functia de baza

Functia in cadrul!
proiectului

1. Adriana Deaconu

Director executiv Directia Incubator de Proiecte Aparatul de

Specialitate al Primarului

Manager proiect

2. Andra Costina

Consilier- Serviciul Finantdri Nerambursabile, Aparatul de

Specialitate al Primarului

Asistent manager

B. Structura de implementare a obiectivului de investitie (S.1.0.)

Nume Prenume

Functia de baza

Functia in cadrul proiectului

3. Mihai Florescu

Director  Executiv-  Directia  Investitii  si
Mentenanta- Aparatul de Specialitate al Primarului

Manager tehnic dotiri de

specialitate (tramvaie)

4, lie Jura

Consilier-Compartimentul Mobilitate si Transport-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil tehnic dotiri de
specialitate (tramvaie) 1

5. Adrian Ghinea

Consilier-Compartimentul Mobilitate si Transport-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil tehnic dotdri de
specialitate (tramvaie) 2

6.Marchis Cristian

Societatea Transport Public Timisoara

Expert tehnic dotdri de

specialitate(tramvaie) STPT

C.Personal — suport in implementarea proiectului (P.S.1.P.)

Nume Prenume

Functia de baza

Functia in cadrul proiectului

7.Steliana Stanciu

Executiv- Directia Economici-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Director

Responsabil contabilitate

8.Lucretia Schipor

Sef serviciu- Serviciul Achizitii Publice-

Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil achizitii publice
1

9. Alina Jenariu Consilier juridic- Serviciul Juridic -Aparatul de | Responsabil juridic
Specialitate al Primaruiui
10. Oana Orbulescu Consilier- Serviciu! Comunicare- Aparatul de | Responsabil comunicare

Specialitate al Primarului

social media

(3) Supervizorul la obiectivul " Amenajare terenuri de sport- Construire stadion pe structura metalica este constituit din:

Nume Prenume

Functia de baza

| Functia in  cadrul

proiectului

1.Georgeta Savoiu

Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Manager proiect

2.Lidia Vilceanu

Consilier-Compartimentul ~ Proiecte Municipale
pentru Sport, Baze Sportive si Transport — Directia
generala Proiecte si Lucriiri Municipale pentru Sport
si Transport Feroviar

Asistent proiect

3.Cilin Crisan

Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil tehnic

4.0felia Secula

Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil tehnic

5.Mihaela Trandafir Consilier juridic- Serviciul Juridic -Aparatul de | Responsabil juridic
Specialitate al Primarului
6.Teodora Gentimir Consilier-Compartimentul Contracte- Aparatul de | Responsabil

Specialitate al Primarului

monitorizare contracte |
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7.0ctavian Munteanu

Consilier - Serviciul Constructii si Reabilitari Cladiri
Publice- Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil SSM

8.Gabriela Lambu

Consilier- Compartimentul Autorizatii de Construire
si Certificate de Urbanism-Zona de Sud

Responsabil urbanism

9.Stelian Stanciu

Director Executiv- Directia Economici- Aparatul de
Specialitate al Primarului

Responsabil financiar

10.Roxana Oancé

Consilier- Serviciul Comunicare- Aparatul de

Specialitate al Primarului

Responsabil
comunicare

(4) Supervizorul la obiectivul

”Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str.Mircea cel Bitrin nr.114” este constituit din :

Nume Prenume

Functia de baza

Functia  in
proiectului

cadrul

1.Georgeta Savoiu

Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Manager proiect

2.Lidia Vilceanu

Consilier-Compartimentul Proiecte Municipale
pentru Sport, Baze Sportive si Transport — Directia
generald Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport
si Transport Feroviar

Asistent proiect

3.Calin Crisan

Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare-
Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil tehnic

Specialitate al Primarului

4.0Ofelia Secula Consilier -Serviciul Proiecte de Infrastructura Mare- | Responsabil tehnic
Aparatul de Specialitate al Primarului
5.Mihaela Trandafir Consilier juridic- Serviciul Juridic - Aparatul de | Responsabil juridic

6.Teodora Gentimir

Consilier-Compartimentul Contracte- Aparatul de
Specialitate al Primarului

Responsabil
monitorizare contracte

7.0ctavian Munteanu

Consilier - Serviciul Constructii si Reabilitari Cladiri
Publice- Aparatul de Specialitate al Primarului

Responsabil SSM

8.Gabriela Lambu

Consilier- Compartimentul Autorizatii de Construire
si Certificate de Urbanism-Zona de Sud -Aparatul de
Specialitate al Primarului

Responsabil urbanism

9.Stelian Stanciu

Director Executiv- Directia Economici- Aparatul de
Specialitate al Primarului

Responsabil financiar

10.Roxana Oancid

Consilier- Serviciul Comunicare- Aparatul de

Specialitate al Primarului

Responsabil
comunicare

Din analiza componentei echipelor de implementare sau Superiorului desemnat, reiese ca implementarea acestor
proiecte nu se realizeazi de catre personalul din cadrul Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, ci de cétre personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului.

Prin urmare, atributiile specifice compartimentelor functionale din cadrul Directiei Generale Proiecte si Lucrari
Municipale pentru Sport si Transport Feroviare nu sunt aduse la indeplinire de personalul din cadrul directiei generale.

Lipsa de implicare, intarzierile repetate si neasumarea responsabilititilor au generat disfunctionalititi majore in
derularea activititilor curente si in implementarea proiectelor din domeniul sportului si transportului. Pentru a asigura
continuitatea proiectelor de importantd majora pentru Municipiul Timisoara si eficientiza proceselor operationale,
activititile aferente directiei generale au fost dispuse catre angajati din cadrul Priméariei Municipiului Timisoara, care si-
au asumat responsabilitate indeplinirii acestor atributii. Astfel, s-a demonstrat faptul c3 activitatea poate fi desfisurati in
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului, chiar intr-un mod mai eficient, cu un impact pozitiv asupra fluxului de

lucru si a rezultatelor obtinute.
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in egala miasur, in acest context, se poate observa ci Directia Generala Proiecte si Lucréri Municipale pentru
Sport si Transport Feroviar nu isi mai materializeaza obiectul de activitate pentru care a fost infiintatd . Activitatea acesteia
nu mai reflectd scopurile si atributiile stabilite initial, ceea ce indicd o disfunctionalitate intre misiunca institutiei si
realitiile curente. Totodata, institutia publicd nu mai raspunde, in mod efectiv, nevoilor de interes public local care au
justificat crearea sa in anul 2023, fapt ce impune o reevaluare a rolului si relevantei sale in arhitectura administrativd
actuala.

C. [Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate, impusa de prevederile art. LII din Legea nr.141/2025
privind unele mdsuri fiscal-bugetare

Articolul LII din Legea nr.141/2025 modifici prevederile Legii responsabilitatii fiscal-bugetare nr.69/2010, prin
precizarea ci ordonatorii principali de credite au obligatia sa intreprinda toate masurile necesare in vederea incadririi in
cheltuielile de personal aprobate recurgand, dar fari a se limita la acestea, la masurile prevézute la art. 18 alin. (2), (5) si
(6) din aceeasi lege.

Situatia cheltuielilor de personal pentru Directia Generala Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport
Feroviar, comunicata de Directia Economic este urmatoarea:
-lei-

Nr. Denumirea entitatii - sursa de Buget cheltuieli de Cheltuxis I d.e persgnal Preve:derl l?ugetare
Crt finantare personal 2025 cumulate ianuarie- dlspomblle'
’ ’ septembrie 2025 (Buget - Plati)
col.1 col.2 col.3 col.4=col.2-col.3
Directia Generala Proiecte si I;
1 | Lucrari Municipale pentru Sport | 2.068.720 1.764.699 304.021
si Transport Feroviar - sursa A

In acest context, Directia Generald Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar mai are
prevederi bugetare in cuantum de 304.021, care pot acoperi cel mult drepturile salariale pentru Tnca o luna.

D. Constrangerile bugetare
Resursele financiare disponibile impun o gestionare atentd si responsabild, astfel incét fiecare compartiment sa aduca
valoare adiugatd reald in calitatea serviciilor publice prestate in interesul cetatenilor. In atare conditii, este esentiald
adaptarea numarului de personal, analizarea functionalitatii structurilor organizationale si planificarea bugetari la noile
realitati economice pentru cresterea eficientei in utilizarea resurselor §i pentru asigurarea functionalitatii administratiei
publice locale. Mentinerea unei structuri care nu isi justifica utilitatea prin rezultate concrete reprezinta o ineficientd care
nu mai poate fi sustinuta financiar.

Prin raportare la toate cele expuse mai sus, propunem desfiintarea Directiei Generale Proiecte i Lucrdri Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar.

2. Schimbiri preconizate si rezultate asteptate
Ca urmare a desfiintirii Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport §i Transport Feroviar, se
preconizeazi incadrarea in prevederile bugetare aprobate pentru cheltuielile de personal si reducerea anuali a cheltuielilor
bugetului local.
Rezultatele asteptate sunt : optimizarea cheltuielilor bugetului local al Municipiului Timisoara, eficientizarea
utilizirii resurselor si un cadru favorabil pentru implementarea coerentd a proiectelor si inifiativelor strategice, fard
intdrzieri sau blocaje.
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3.Alte informatii
A. incadrarea in numirul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul Timis pentru respectarca ouUG

nr.63/2010

- Pentru numdrul maxim de posturi din UAT Municipiul Timisoara- Institutia Prefectului Judetului Timis a
transmis in data de 24.07.2025, Adresa nr. 4820/52/23.07.2025, inregistratd la institufia noastrd cu nr.
MTM2025-032016, prin care revin la adresa nr.4820/22.04.2025 reiterdnd ci numarul de posturi previzute la
pet.1 din Anexa la OUG nr.63/2010 se reduce cu 10% la nivelul fiecarei unititi administrativ teritoriale. lar in
data de 23.09.2025, Institutia Prefectului a revenit cu Circulara nr. 10474/52/19.09.2025.

- In plus, in anul 2026, prin modificirile aduse prin Legea nr.141/2025 pentru OUG nr.63/2010, ordonatorul
principal de credite este obligat: pe de o parte sd se incadreze in numirul maxim de posturi comunicat de Prefect,
iar pe de alta parte sa isi stabileascd un numar maxim de posturi astfel incit si se asigure plata integrald a
drepturilor de naturd salariali acordate in conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin

buget.

B.Respectarea drepturilor de carierd ale personalului
Pentru realizarea tuturor demersurilor administrative, economice si financiare incidente desfiintirii Directiei
Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar si pentru respectarea drepturilor la
carierd ale personalului contractual ale ciror posturi sunt afectate de desfiintarea institutiei publice, propunem
prevederea unui termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a hotirarii in vederea acordirii personalului a
preavizelor care pentru functionarii publici au o durata de 30 de zile calendaristice, iar pentru personalul

contractual 20 de zile lucritoare.

C Desfiintarea unei institutii publice
Potrivit art.596 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare

desfiintarea structurii pentru prestarea unui serviciu public se realizeaza la initiativa autoritatii administratiei publice
locale, in cazul serviciilor publice de interes local.

4. Concluzii
Propunem spre aprobare proiectul de hotéréare privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari

Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, cu realizarea tuturor operatiunilor administrative, economice si financiare
incidente desfiintarii acestuia.
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RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrdre privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar

Avédnd in vedere :

- Proiectul de hotérére privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru
Sport si Transport Feroviar;

- Referatul de aprobare a proiectului de hotarére cu nr. TMI2025-043399/09.10.2025 privind
desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar.

- Referatul cu nr. TMI2025-038165/08.09.2025 privind puncrea in aplicare a HCLMT nr.
441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport Club Municipal Timisoara”

Prin raportare la urmdtoarele prevederi legislative aplicabile:

- art. LI din Legea nr. 141 din 25.07.2025 privind unele misuri fiscal-bugetare coroborate cu
prevederile art. 18 din Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr.96/2010;

- art. 5, art.516, art.519, art.596 , art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile
art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) si art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.III si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare coroborat cu HCLMT nr.238/2022;

- Legea nr. 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare 2 Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene ;
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- Art. 250, art.251 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- Legii contabilititii nr. 82/1991, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

Luénd in considerare urmdtoarele documente:

- HCLMT nr. 230/08.06.2023 privind infiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

- HCLMT nr. 577/19.12.2023 privind modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii
si Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Directia Generald Proiecte si Lucréri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

- HCLMT nr.441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport Club Municipal Timisoara”;

- Fila de buget pentru capitolul 67.02A.05.01-Sport si fila de buget pentru Directia Generald
Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar CIF 48404410 pentru capitolul
51.02A.01.03.02;

- Situatia cheltuielilor de personal la data de 30.09.2025 pentru Directia Generald Proiecte si

Lucrédri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

In sustinerea proiectului de hotirdire, anexelor acestuia si a referatului de aprobare al proiectului
Sfacem urmdtoarele preciziri:

Sustinerea deciziei de desfiintare a Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, are la baza urmatoarele considerente:

A. Transferul de activitate si de personal de la Directia Generald Proiecte si Lucriri Municipale
peatru Sport si Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timisoara
B. Respectarea cerintelor de numar minim de posturi a structurii

C. Obiectul de activitate
D. Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate

A. Transferul de activitate §i de personal de la Directia Generald Proiecte si Lucrari
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timisoara
Prin raportare la prevederile art.3 alin.(1) si (2) ale HCLMT nr. 441/26.08.2025 privind
reorganizarea “Sport Club Municipal Timisoara”:

- activitatea aferentd administrarii bazelor sportive a fost transferati de la Directia Generals
Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar la Clubul Sportiv *’Sport Club
Municipal Timisoara’’;

- dar transferul de activitate s-a realizat impreund cu transferul personalului din cadrul
Compartimentului Administrare Baze Sportive de la Directia Generald Proiecte si Lucriri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar la Clubul Sportiv *’Sport Club Municipal
Timisoara’’, cu mentinerea functiei si a drepturilor salariale;

- data de operare a transferului de activitate si de personal a fost data de : 01.10.2025.

B. Respectarea cerintelor de numdr minim de posturi a structurii
Prin reorganizarea aprobata prin HCLMT nr. 441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport
Club Municipal Timigoara” s-a aprobat transferarea intregii structuri de posturi si de personal din
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cadrul Compartimentului Administrare Baze Sportive de la Directiei Generale Proiecte si Lucriri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar la Sport Club Municipal Timisoara , respectiv 14
posturi , din care 9 ocupate, rezultd ca:

_ Serviciul Autorizare Lucriri, Monitorizare si Administrare a rimas prin transferul
activitatii aferente administrarii bazelor sportive fard obiect de activitate, iar prin transferul
de posturi/personal ce ficeau parte din Compartimentul Administrare Baze Sportive,
serviciul a rimas cu o structurd de 1+ 5 posturi ;

- Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar i s-
au redus atributiile si numirul total de posturi de la 38 posturi la 24 posturi.

Prin raportare la prevederile art. 391 alin.(3) lit. a),c) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivi carora:

(3) Structura organizatoricid a autoritdfilor si institutiilor publice trebuie sd respecte

urmdtoarele cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numdr de minimum 10 posturi de

execufie;

¢) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numdr de minimum 35 de posturi

de executie.

reiese ci nu se mai respecti structura minimd de posturi pentru existenta unui serviciu si a directiei
generale.

Totodatd, prin raportare la prevederile art. 391 alin.(l) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, la un numér de 24 posturi numarul maxim
de posturi de conducere poate fi doar de doud.

Numdirul de posturi
Statul de functii al Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale penttu Sport si Transport
Feroviar, dupi preluarea a 14 posturi de cétre Sport Club Municipal Timisoara ca urmare a

reorganizarii acesteia, cuprinde urmatoarele posturi:

Nr. Functia Numar

crt.

1 Director general 1

2 Sef serviciu 2

3 Consilier, clasa I, grad profesional 6
superior

4 Consilier, clasa I, grad profesional 8
principal

5 Consilier, clasa I, grad profesional 3
asistent

6 Consilier, clasa [, grad profesional 1
debutant

7 Inspector ~de  specialitate, ~ grad 3
profesional 11

TOTAL 24
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Prin raportare la numarul de posturi din cadrul Directiei Generale Proiecte si Lucriri Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar, reiese ¢a nu mai sunt indeplinite conditiile stipulate de Legea
nr.296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Roméniei pe termen lung.

C. Obiectul de activitate
Potrivit actului administrativ de infiintare, obiectul de activitate al Directiei Generale Proiecte

si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar consti in:

- generarea de proiecte pentru consolidarea si dezvoltarea infrastructurii sportive din municipiul
Timisoara;

- administrarea bazelor sportive din municipiul Timisoara;

- generarea de proiecte pentru stimularea transportului feroviar, pentru a contribui la asigurarea
furnizdrii serviciilor comunitare de utilitate publica de interes local privind transportul public
local de cilatori, ca alternativa de transport public fiabil, ecologic si eficient in corelatie cu
politicile comunitare de transport si cu dezideratele zonei metropolitane;
managementul si implementarea proiectelor si lucrérilor municipale sus mentionate.

fn contextul in care administrarea bazelor sportive a fost transferatd la Sport Club Municipal, iar
generarea, managementul si implementarea proiectelor subscrise obiectului de activitate se realizeazi
de personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, reiese ca
institutia nu i1 materializeaza obiectul de activitate, nerealizind atributiile pentru care a fost
infiintata.

D. Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate, impusi de prevederile art. LII din Legea
nr.141/2025 privind unele mdsuri fiscal-bugetare

Potrivit situatiei privind cheltuielile de personal ale Directia Generala Proiecte si Lucrari Municipale
pentru Sport si Transport, la data de 30.09.2025, directia mai are prevederi bugetare in cuantum de
304.021 lei, care pot acoperi cel mult drepturile salariale pentru inca o luni. in sustinerea acestor
sustineri, prezentim sumele aferente prevederilor bugetare aprobate si cheltuielile efectuate pana la

30.09.2029 extrase din situatia transmisa de Directia Economici in data de 08.10.2025, astfel:
-lei-

Cheltuieli de )
. e - Prevederi bugetare
Nr. | Denumirea entititii - sursa | Buget cheltuieli | personal cumulate . .
. . . disponibile
Crt. de finantare de personal 2025 | ianuarie-septembrie .
i (Buget - Plati)
2025 ,
col.1 col.2 col.3 col.4=col.2-co0l.3
Directia Generala Proiecte
{ | § Luerdri Municipale 2.068.720 1.764.699 304.021
pentru Sport si Transport
Feroviar - sursa A

Articolul LT din Legea nr.141/2025 modificd prevederile Legii responsabilitatii fiscal-
bugetare nr.69/2010, prin precizarea ca ordonatorii principali de credite au obligatia sa intreprinda
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toate miasurile necesare in vederea incadririi in cheltuielile de personal aprobate recurgind, dar fara
a se limita la acestea, la masurile previzute la art. 18 alin. (2), (5) si (6) din aceeasi lege.

Directia Generald Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si Transport nu se incadreaza
in prevederile bugetare aprobate intrucat sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de personal
pentru perioada rimasi din anul 2025 sunt in cuantum de 912.063 lei, iar prevederile disponibile
sunt de 304.021 lei- care reprezinti suma suficientd pentru plata salariilor doar pe o luna.

Desfiintarea unei institutii publice se realizeaza in baza art.596 din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare care stipuleazd cd desfiintarea
structurii pentru prestarea unui serviciu public se realizeaza la inifiativa autoritétii administratiei
publice locale, in cazul serviciilor publice de interes local.
Directia Generali Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar are codul de
inregistrare fiscald 48404410 atribuit la data de 28.06.2023 de catre ANAF. Potrivit Codului Civil ,
persoanele juridice supuse Inregistrarii inceteazi la data radierii din registrele in care au fost inscrise,
iar celelalte persoane juridice inceteazi la data actului prin care s-a dispus incetarea sau, dupi caz, la
data indeplinirii oricarei alte cerinte previzute de lege.

Odati cu desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, trebuie avute in vedere urmatoarele operatiuni administrative, economice i
financiare incidente desfiintarii acestuia:

a) Personalul din cadrul Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport
Feroviar va fi disponibilizat.

- fn conformitate cu prevederile art. 519 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, eliberarea din functia publicd se
dispune cind autoritatea sau institutia publici si-a incetat activitatea in conditiile legii, iar
atributiile si personalul acesteia nu au fost preluate de o altd autoritate sau institutie
publica;

- fin conformitate cu prevederile art. 55 litera ¢) din Legea nr. 53/2003-Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, contractul individual de muncd
inceteazi ca urmare a vointei unilaterale a uneia dintre pérti, in cazurile si in conditiile
limitativ prevazute de lege

- pentru respectarea drepturilor la carierd ale personalului contractual ale caror posturi sunt
afectate de desfiintarea acestei institutii, a fost propus un termen de preaviz de 30 de zile
de la data intrdrii in vigoare a hotirarii in vederea aplicarii procedurilor legale prevazute
in Legea 53/2003 privind Codul Muncii, suplimentar fatd de prevederile legislative.

b) incetarea activititii implica in conformitate cu prevederile Legii contabilitdtii nr. 82/1991,
urmitoarelor operatiuni :
- inventarierea generali a elementelor de activ si de pasiv;
- finregistrarea in contabilitate a operatiunilor determinate de incetarea activitatii;
- predarea arhivei;
- predarea-primirea obiectelor de inventar si mijloacelor fixe ;
- alte operatiuni financiar-contabile si administrative aplicabile.
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Activitatea financiar-contabila va fi preluatd de citre Directia Economicd din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului.

Obiectele de inventar si mijloacele fixe din cadrul Directiei Generale Proiecte si Lucriri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar se preiau de cdtre structurile competente din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului, prin semnarea unui protocol de predare-primire, la data
predarii.

Arhiva aferentd activititii Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar din perioada 08.06.2023-30.06.2025 va fi predati Directiei Secretariat General.

Tinénd cont de obligativitatea de a pune in aplicare a prevederilor art. LII din Legea nr.
141/2025 si avand in vedere prevederile legale expuse in prezentul raport, apreciem ci proiectul de
hotérdre privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar indeplineste conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobirii plenului Consiliului
Local al Municipiului Timisoara.
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PROIECT DE HOTARARE
privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si

Transport Feroviar

Consiliul Local al Municipiului Timisoara

Avénd in vedere :

- Referatul de aprobare al proiectului de hotarére nr. TMI12025-043399/09.10.2025, al Primarului
Municipiului Timigoara, domnul Dominic Fritz;

- Raportul de specialitate nr. TMI2025-043780/13.10.2025 al Serviciului Management
Organizational din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timigoara;

- Avizul Serviciului Juridic din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara din data de 15.10.2025-Anexd la Raportul de specialitate nr. TMI2025-
043780/13.10.2025;

- Avizul Directiei Economice din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara din data de 16.10.2025-Anexd la Raportul de specialitate nr. TMI2025-
043780/13.10.2025;

Avand in vedere Procesele verbale de avizare ale Comisiei pentru studii, prognoze, economie,

buget, finante, impozite si taxe, Comisiei pentru dezvoltare urbanisticd, amenajarea teritoriului si
patrimoniu, Comisiei pentru administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert, regii
autonome si societiti comerciale, Comisiei pentru administratie locala juridica, ordine publicd, drepturile
omului si probleme ale minorititilor, Comisiei pentru cultura, stiintd, invitdmant, sindtate, protectie
sociald, turism, ecologie, sport si culte;

Luand in considerare urmitoarele prevederi legislative:

art. LII din Legea nr. 141 din 25.07.2025 privind unele masuri fiscal-bugetare coroborate cu
prevederile art. 18 din Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr.96/2010;

art. 5, art.516, art.519, art.596 , art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile
art.129, alin. (2), lit.a) si alin. (3) lit.c) si art.196 alin (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

Art.IIT si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completirile ulterioare coroborat cu HCLMT nr.238/2022;

Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene ;

Art. 250, art.251 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completdrile

ulterioare;
Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prin raportare la urmitoarele hotdrari ale Consiliului Local al Municipiului Timisoara:

HCLMT nr. 230/08.06.2023 privind infiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar;

HCLMT nr. 577/19.12.2023 privind modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Directia Generald Proiecte si Lucréri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

HCLMT nr.441/26.08.2025 privind reorganizarea “Sport Club Municipal Timigoara™;

Tindnd cont de prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd;



In temeiul art. 139 alin.(1) si (3), art.129 alin.(2) lita) si art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgen3 a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se desfiinteaza Directia Generald Proiecte i Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar,
institutie public# fira personalitate juridici in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Art. 2. (1) Pentru respectarea drepturilor la carierd ale personalului contractual/functionarilor publici ale
céror posturi sunt afectate de desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, se aprobad un termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotdrari in
vederea aplicarii procedurilor legale.

(2) Primarul Municipiului Timisoara, va emite dispozitii pentru incetarea raporturilor de serviciu/munca
ale angajatilor Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar,
institutie desfiintatd conform art. 1.

Art. 3. (1) Directorul general al Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport
Feroviar, in calitate de coordonator al activititilor institutiei, in termen de 20 de zile lucritoare de la intrarea
in vigoare a prezentei hotérari, va asigura indeplinirea urmatoarelor masuri:

a) efectuarea inventarierii elementelor de activ si de pasiv;

b) predarea citre compartimentele responsabile din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Timisoara a elementelor de activ si pasiv din bilantul contabil incheiat la data
desfiintarii;

¢) arhivarea si predarea citre compartimentele responsabile din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Timigoara a tuturor documentelor existente in cadrul institutiei, pe baza
de Protocol de predare — primire;

(2) Patrimoniul Directiei Generale Proiecte §i Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar se
preia pe baza de protocol de catre Directia Economici si/sau Directia Generala Valorificare Drepturi de
Proprietate ale UAT din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timisoara.

(3) Dupa data incetdrii activitatii, creditele bugetare rimase neutilizate vor fi retrase prin rectificare
bugetars.

(4) Arhiva Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar se preia pe
baza de protocol de citre Compartimentul Arhivd din cadrul Directiei Secretariat General - Aparatul de
Specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, in termen de maximum 30 de zile lucritoare de la
intrarea in vigoare a prezentei hotirari.

Art. 4. (1) Procedurile legale aflate in derulare la nivelul Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar, precum si drepturile si obligatiile contractuale neexecutate ale Directiei
Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, vor fi preluate de Municipiul
Timigoara, care se subroga n toate drepturile si obligatiile Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar.

(2) Actele indeplinite anterior rimén valabile.

Art5. Se imputerniceste Primarul Municipiului Timigoara si numeascd, prin dispozitie, persoana
responsabild cu radierea inregistrarii fiscale a Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru
Sport si Transport Feroviar.

Art.6. La data intrdrii n vigoare a prezentei hotdrdri se abrogi orice alte prevederi contrare din actele
administrative adoptate anterior de Consiliul Local al Municipiului Timisoara.

Art.7. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi: Primarul Municipiului Timisoara,
Viceprimarul Municipiului Timisoara ciruia i-au fost delegate atributiile de coordonare a Directiei
Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, directorul general al Directiei
Generale Proiecte i Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar si compartimentele functionale



din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timigoara, conform competentelor
acestora .

Art.8. Prezenta hotirdre se publica pe site-ul Primariei Municipiului Timisoara si totodatd se comunica:

- instituiiei Prefectului - Judeful Timis;

- Primarului Municipiului Timisoara;

- Directiilor, Serviciilor, Compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Timigoara;

- Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

- Mass — mediei locale

Presedinte de sedinta,
Consilier






ROMANIA Anexa la Raportul de specialitate nr. TMI2025-043780/13.10.2025

JUDETUL TIMIS
MUNICIPIUL TIMISOARA
SERVICIUL JURIDIC

AVIZ

la raportul de specialitate privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucriri Municipale
pentru Sport si Transport Feroviar

Constatand din examinarea Raportului de specialitate nr. TMI12025-043780/13.10.2025 privind
desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar si a
Referatului de aprobare a proiectului de hotirdre nr. TMI2025-043399/09.10.2025.

in considerarea urmitoarelor dispozitii normative aplicabile:

Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare art. LIl modifica si completeaza Legea
nr. 69/2010 a responsabilitatii fiscal-bugetare:

Art. 18(2) Pentru incadrarea in limitele trimestriale ale cheltuielilor de personal, ordonatorii de credite
au posibilitatea si diminueze drepturile salariale care sunt stabilite prin lege in cuantum variabil §i pe
cele a cdror acordare este facultativd, potrivit legii.

(5) Ordonatorii principali de credite au obligafia sd intreprindi toate masurile necesare atdt pentru
indeplinirea prevederilor alin. (4), cdt si pentru indeplinirea fintelor trimestriale pentru cheltuielile
totale, inclusiv prin reducerea numdrului de posturi finantate si bugetele acestora §i, respectiv,
disponibilizarea, in conditiile legii, a unei par{i din personalul incadrat.

(6) Pdnd la indeplinirea obligatiei previzute la alin. (4), ordonatorilor principali de credite cdrora le-
a fost majoratd limita trimestriald pentru cheltuielile de personal le va fi interzisd:

a) acordarea de premii sau plata de ore suplimentare;

b) promovarea angajatilor, dacd acest lucru presupune o crestere a cheltuielilor de personal;

¢) scoaterea la concurs a posturilor vacante sau ocuparea acestora prin alte modalitdti previzute de
lege.

Art. 18] Ordonatorii principali de credite au obligatia sd intreprindd toate mdsurile necesare in
vederea incadrdrii in cheltuielile de personal aprobate recurgdnd, dar fird a se limita la acestea, la
mdsurile prevazute la art. 18 alin. (2), (5) §i (6).

ArtIIl si Anexa la OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;,

Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Roméniei pe termen lung:



OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Art. 129¢1) Consiliul local are initiativa si hotdrdste, in conditiile legii, in toate problemele de interes
local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice
locale sau centrale.
(2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atributii:
a) atribugii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i
Sfunctionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local §i ale
societdtilor si regiilor autonome de interes local;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

¢) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului. infiinfarea, organizarea §i statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul
de functii ale regiilor autonome de interes local, precum i infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea
de societdi de interes local si statul de functii al acestora;
Art.391 (3) Structura organizatoricd a autoritdfilor si institutiilor publice trebuie sd respecte
urmdtoarele cerinte:
c) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numdr de minimum 35 de posturi de execufie
Art.519 (1) Persoana care are competenta legald de numire in functia publica va dispune eliberarea
din functia publica prin act administrativ, care se comunicd functionarului public in termen de 5 zile
lucrdatoare de la emitere, in urmdtoarele cazuri:
aj autoritatea sau institufia publicd si-a incetat activitatea in conditiile legii, iar atributiile si personalul
acesteia nu au fost preluate de o altd autoritate sau institutie publicd,
Art. 596 Competenta de desfiintare sau dizolvare a structurii responsabile cu furnizarea/prestarea
serviciilor publice
Desfiintarea sau dizolvarea, dupd caz, a structurii/structurilor responsabile pentru prestarea serviciului
public se realizeazd la initiativa autoritdtii administratiei publice centrale competente, in cazul
serviciilor publice de interes national, §i la initiativa autoritdtii administratiei publice locale, in cazul
serviciilor publice de interes local.

Codul civil:
Art.250 Desfiintarea unor persoane juridice
(1) Persoanele juridice infiintate de cdtre autoritdtile publice centrale sau locale, nesupuse dizolvarii,
pot fi desfiintate prin hotdrdrea organului care le-a infiinfat.
(2) In acest caz, dacd organul competent nu a dispus altfel, drepturile si obligatiile persoanei juridice
desfiintate se transferd persoanei juridice dobadnditoare, proportional cu valoarea bunurilor transmise
acesteia, findndu-se insd seama §i de natura obligatiilor respective.
Art. 251 Data incetdrii personalitdtii juridice
(1) Persoanele juridice supuse inregistrdrii inceteazd la data radierii din registrele in care au fost
inscrise.
(2) Celelalte persoane juridice inceteazd la data actului prin care s-a dispus incetarea sau, dupd caz,
la data indeplinirii oricdrei alte cerinfe prevdizute de lege.

Codul muncii:
Art. 55 Contractul individual de muncd poate inceta astfel:
¢) ca urmare a vointei unilaterale a uneia dintre parfi, in cazurile i in conditiile limitativ prevazute de
lege

Legea contabilititii nr. 82/1991;

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative si
in conformitate cu prevederile Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic si a Statutului profesiei de consilier juridic.



Conform raportului de specialitate prin raportare la numirul de posturi din cadrul Directiei
Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, reiese cd nu mai sunt
indeplinite conditiile stipulate de Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Raportat la prevederile art.391 alin(3), lit c), art. 596 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ coroborate cu prevederile art. 250, art. 251 Cod civil se avizeazd favorabil raportul de
specialitate nregistrat cu nr. TMI2025-043780/13.10.2025 privind desfiintarea Directiei Generale
Proiecte i Lucriri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar.

Mentionim ca prezentul aviz are ca premisa legalitatea si valabilitatea inscrisurilor cuprinse in
prezenta documentatie, sub toate spectele, nu priveste aspectele de oportunitate si de specialitate ale
documentatiei, nu obligd la emiterea actelor administrative ulterioare, nu finlocuieste obligatia
structurilor competente de a analiza documentatia din punct de vedere al atributiilor ce le incumba.

Prezentul aviz nu se substituie avizului de legalitate al secretarului general, reglementat de art.
243 (1), lit. a din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ.

CONSILIER JURIDIC
DANIELA STEFAN
Digitally signed b;
DANIELA D/gNlEL);\ S%’EiANy Cod FO53-13,Ver.1
STEFAN  SHeZihy
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ROMANIA Anexa la Raportul de specialitate
MUNICIPIUL TIMISOARA Nr. TM12025-043780/13.10.2025
DIRECTIA ECONOMICA

AVIZ

privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar

Avand in vedere Referatul de aprobare al proiectului de hotarére al Primarului Municipiului
Timisoara nr. TMI2025-043399/09.10.2025 si Proiectul de hotarare privind desfiintarea Directiei
Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar,

In conformitate cu prevederile

- Legii nr.273/2006 privind finantele publice modificatd, prevederile art.1, art.4, alin.1, art.5,
art.6, art.14, art.19, alin.1 si 2 si art.20, alin.1, art.22 alin.1, art.23 alin.l si 2, art.40

- 0.U.G. 47/01.09.2012 privind modificarea si completarea unor acte normative i

reglementarea unor masuri fiscal-bugetare.
- Art.129 alin.(2) lit.a) si alin (3) lit.d) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019

privind codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.

Se avizeaza favorabil raportul de specialitate inregistrat cu nr. TMI2025-043780/13.10.2025
privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, in conformitate cu prevederile legale si actele normative in vigoare .

Mentiondm ci prezentul aviz priveste doar aspectele de specialitate ale Directiei Economice,
nu necesitatea si oportunitatea demersului privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si
Lucriiri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar.

DIRECTIA ECONOMICA
Director Executiv
Stanciu Steliana

STELIAN Digitally signed

by STELIANA
A STANCIU
Date: 2025.10.16

STANCIU 17:4737 s0300






Primaria Municipiului Timisoara

.| DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL
Serviciul Administratie Locala si Agricola
Compartiment Administratie Locala

:r Avizat Secretar general
i DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL

i Digitally signed by

i Adina POKKER

i Date: 2025.10.21 16:40:44
1 Reason: Semnat electronic

S S 0

Proiect HCL: PHCL2025-000662

U
-

privind desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucridri Municipale pentru Sport

Transport Feroviar

Consiliul Local al Municipiului Timigoara

Aviénd in vedere :
- Referatul de aprobare a proiectului de hotirdre nr. TMI2025-043399/09.10.2025, al Primarului
Municipiului Timigoara, domnul Dominic Fritz;
- Raportul de specialitate nr. TMI2025 - 043780/13.10.2025 al Serviciului Management
Organizational din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Timisoara;
- Avizul Serviciului Juridic din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara din data de 15.10.2025-Anexa la Raportul de specialitate nr. TMI2025-
043780/13.10.2025;
- Avizul Directiei Economice din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara din data de 16.10.2025 - Anexa la Raportul de specialitate nr. TMI2025-
043780/13.10.2025;

Avand in vedere Procesele verbale de avizare ale Comisiei pentru studii, prognoze, economie,
buget, finante, impozite si taxe, Comisiei pentru dezvoltare urbanisticd, amenajarea teritoriului si
patrimoniu, Comisiei pentru administrarea domeniului public si privat, servicii publice si comert,
regii autonome si societati comerciale, Comisiei pentru administratie locald juridica, ordine publicd,
drepturile omului si probleme ale minoritatilor, Comisiei pentru cultura, stiintd, invatamant, sanatate,
protectie sociald, turism, ecologie, sport si culte din cadrul Consiliului Local al Municipiului

Timisoara;
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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL
Serviciul Administratie Locala si Agricola
Compartiment Administratie Locala

Luénd in considerare urmitoarele prevederi legislative:

- LI din Legea nr. 141 din 25.07.2025 privind unele masuri fiscal-bugetare coroborate cu prevederile
art. 18 din Legea responsabilitatii fiscal-bugetare nr.96/2010;
- art. 5, art.516, art.519, art.596 , art. 154 alin.(2), (3), art.155 alin.(5), coroborate cu prevederile
art.129 alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c) si art.196 alin. (1) lit. a) si cu prevederile art.240 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;
- art. Il si Anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea
Legiinr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completirile ulterioare coroborat cu Hotardrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara
nr.238/2022;
- Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare
a Romaéniei pe termen lung, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;
- art. 250, art.251 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Prin raportare la urmétoarele hotarari ale Consiliului Local al Municipiului Timisoara:
- Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 230/08.06.2023 privind infiintarea
Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;
- Hotarérea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 577/19.12.2023 privind modificarea si
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare pentru
Directia Generala Protecte i Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;
- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr.441/26.08.2025 privind reorganizarea
“Sport Club Municipal Timisoara™;

Tinind cont de prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica, modificata si completata;,

In temeiul art. 139 alin.(1) si (3), art.129 alin.(2) lit.a) si art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE
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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL
Serviciul Administratie Locala si Agricola
Compartiment Administratie Locala

Art. 1: Se desfiinteaza Directia Generald Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport
Feroviar, institutie publica fard personalitate juridica in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Timisoara.

Art. 2: (1) Pentru respectarea drepturilor la carierd ale personalului contractual/functionarilor publici
ale caror posturi sunt afectate de desfiintarea Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru
Sport si Transport Feroviar, se aprobd un termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
hotiréri in vederea aplicarii procedurilor legale.

(2) Primarul Municipiului Timisoara, va emite dispozitii pentru incetarea raporturilor de
serviciu/munci ale angajatilor Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, institutie desfiintatd conform art. 1.

Art. 3: (1) Directorul general al Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si
Transport Feroviar, in calitate de coordonator al activitdtilor institutiei, in termen de 20 de zile
lucratoare de la intrarea in vigoare a prezentei hotdrari, va asigura indeplinirea urmatoarelor masuri:
1. efectuarea inventarierii elementelor de activ si de pasiv;

2. predarea citre compartimentele responsabile din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Timisoara a elementelor de activ si pasiv din bilanful contabil incheiat la data
desfiintarii;

3. arhivarea si predarea cétre compartimentele responsabile din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Timisoara a tuturor documentelor existente in cadrul institutiei, pe baza de
Protocol de predare — primire;

(2) Patrimoniul Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar
se preia pe bazi de protocol de citre Directia Economica si/sau Directia Generald Valorificare
Drepturi de Proprietate ale UAT din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara.

(3) Dupa data incetirii activititii, creditele bugetare ramase neutilizate vor fi retrase prin rectificare
bugetara.

(4) Arhiva Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar se
preia pe baza de protocol de catre Compartimentul Arhiva din cadrul Directiei Secretariat General -
Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, in termen de maximum 30 de zile
lucritoare de la intrarea in vigoare a prezentei hotaréari.

Art. 4: (1) Procedurile legale aflate in derulare la nivelul Directiei Generale Proiecte si Lucriri
Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, precum si drepturile si obligatiile contractuale
neexecutate ale Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar,
vor fi preluate de Municipiul Timisoara, care se subrogd in toate drepturile si obligatiile Directiei
Generale Proiecte si Lucriri Municipale pentru Sport i Transport Feroviar.

(2) Actele indeplinite anterior rimaén valabile.

Art.5: Se imputerniceste Primarul Municipiului Timisoara si numeascd, prin dispozitie, persoana
responsabild cu radierea inregistrarii fiscale a Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale

pentru Sport si Transport Feroviar.
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Primaria Municipiului Timisoara

DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL
Serviciul Administratie Locala si Agricola
Compartiment Administratie Locala

Art.6: La data intririi in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice alte prevederi contrare din actele
administrative adoptate anterior de Consiliul Local al Municipiului Timisoara.

Art.7: Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdriri se incredinteaza: Primarul Municipiului
Timisoara, Viceprimarul Municipiului Timisoara céruia i-au fost delegate atributiile de coordonare a
Directiei Generale Proiccte i Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar, directorul
general al Directiei Generale Proiecte si Lucrdri Municipale pentru Sport si Transport Feroviar si
compartimentele functionale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Timisoara, conform competentelor acestora .

Art.8: Prezenta hotirire se publicd pe site-ul Primarici Municipiului Timigoara si totodatd se
comunicd:

- Institutiei Prefectului - Judetul Timis;

- Primarului Municipiului Timisoara;

- Directiilor, Serviciilor, Compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Timisoara;

- Directiei Generale Proiecte si Lucrari Municipale pentru Sport si Transport Feroviar;

- Mass — media locale.
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MUNICIPIUL TIMISOARA
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Primar Secretar general Semnat Consitier Juridic
DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL Serviciut Juridic
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DISPOZITIA Nr.

privind nominalizarea personalului in vederea implementarii i asigurarii managementului
contractului de finantare sustinuta de personalul suport, pentru proiectul cu titlul ,Asigurarea unui
transport public local ecologic prin achizitia de tramvaie noi”- SMIS 341003 depus pentru finantare
europeani nerambursabila prin Programul Regional Vest 2021-2027

DP2025-000413 23.04.2025

PRIMARUL MUNICIPIULUI TIMISOARA

Avand in vedere Referatul nr. TMI2025-015507/10.04.2025 intocmit de catre Serviciul Finantiri
Nerambursabile din cadrul Directiei Incubator de Proiecte a Municipiului Timisoara;

Luand in considerare proiectul cu titlul ,Asigurarea unui transport public local ecologic
prin achizitia de tramvaie noi” depus spre finantare de cétre Municipiului Timigoara, in vederea
accesarii fondurilor nerambursabile alocate prin Programul Regional Vest 2021-2027, Prioritatea
4-Regiune cu mobilitate sustenabild, obiectivul specific 2.8 “Promovarea mobilititii urbane
multimodale sustenabile, ca parte a tranzitiei catre o economie cu zero emisii de dioxid de carbon”,
Interventia regionald 4.1 - Mobilitate urbani sustenabili, in cadrul apelului de proiecte

PRV/358/PRV_P4/OP2/RS02.8/PRV_A25,

Avand in vedere prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 196 alin. (1) lit. by din Ordonanta de urgen{d nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art. 1. Nominalizarea personalului in vederea implementarii §i asigurérii managementului
contractului de finantare sustinutd de personalul suport, pentru proiectul cu titlul ,, Asigurarea unui
transport public local ecologic prin achizitia de tramvaie noi”, SMIS 341003 depus pentru
finantare europeand nerambursabild prin Programul Regional Vest 2021-2027, avand urmétoarea

componenta:
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Nr.

ort. Nume §i prenume Personal
Echipa de management a
A. | contractului de finantare ' Functia in E.M.P.
(EM.P.)
1. | Adriana Deaconu Manager proiect
2. | Andra Costina Asistent manager
Structura de implementare a
B. | obiectivului de investitie Functia in S.1.O.

(8.1.0.)
3. | Mihai Florescu

Manager tehnic dotiri de specialitate
(tramvaie)
Responsabil tehnic dotari de specialitate
(tramvaie) 1
Responsabil tehnic dotiri de specialitate

4. | Ilie Jura

5, | Adrian Ghinea

(tramvaie) 2
e Expert tehnic dotiri de specialitate
6. | Marchis Cristian (ttamvaie) STPT
Personal — suport in
C. | implementarea proiectului Functia in P.S.LP.
(P.S.L.P.)
7. | Steliana Stanciu Responsabil contabilitate

Responsabil comunicare si promovare
8. | Oana Orbulescu p S1p

proiect
9. | Lucretia Schipor Responsabil achizitii publice
10. | Alina Jenariu Responsabil juridic

Art. 2. Persoanele nominalizate in cadrul echipei de proiect beneficiaza de prevederile art. 16 din
Legea - cadru nr. 153/2017 si sunt responsabile de realizarea activitatilor stabilite a fi efectuate in
mod direct in graficul de activitati aprobat, precum si a celor care derivi din obligatiile beneficiarului
fatd de autoritatea finantatoare, in conformitate cu atributiile si responsabilititile membrilor echipei
din cererea de finantare si ale figelor de post propuse ale proiectului care se vor semna dupd emiterea
dispozitiei Primarului.
Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi Directia Incubator de
Proiecte si echipa de proiect nominalizata.
Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetul Timis;

- Primarului Municipiului Timigoara;

- Secretarului General al Municipiului Timigoara;

- Compartimentului Evidents Personal;

- Compartimentului State de Plat;

- Directiei Incubator de Proiecte;

- Membrilor Echipei de proiect;

- Societatii de Transport Public Timigoara S.A
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 Dominic FRITZ

DISPOZITIA Nr. DP2025-000098 07.02.2025

Privind modificarea componentei echipei de implementare a proiectului “Achizitia de vehicule
nepoluante necesare imbunétatirii transportului public de célatori in zona Timisoara - Runda 2, din
cadrul Planului National de Redresare gi Rezilientd, Componenta 10-Fondul Local, Investitia 1.1.1,
Runda 2

PRIMARUL MUNICIPIULU! TIMISOARA

Avéand in vedere Referatul nr. TMI2025-002745/31.01.2025 intocmit de catre Directia Incubator de
Proiecte din cadrul Primariei Municipiului Timigoara,;

Luénd in considerare HCL MT nr. 485/13.10.2022 privind aprobarea proiectului , Achizitia de vehicule
nepoluante necesare imbunétatirii transportului public de calatori 'n zona Timisoara ~ Runda 2" si depunerea
acestuia Tn vederea accesarii fondurilor europene nerambursabile disponibile prin Planul National de
Redresare si Rezilienta 2020- 2026, Componenta 10-Fondul Local, precum si HCLMT nr. 375/17.08.2023

privind modificarea HCLMT nr. 485/13.10.2022;
Avand in vedere semnarea in data de 09.01.2023 a contractului de finantare nr.143941 cu Ministerul

Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in calitate de coordonator de reforma/investitii;

Avand in vedere Dispozitile Primarului Municipiului Timisoara nr. 1172/07.05.2024 si
1664/19.09.2024, prin care s-a constituit, iar ulterior s-a modificat, echipa de implementare a proiectului
“Achizitia de vehicule nepoluante necesare Tmbunatatirii transportului public de célatori in zona Timisoara —
Runda 2”, din cadrul Planului National de Redresare si Rezilientad, Componenta 10-Fondul Local, Investitia

1.1.1, Runda 2,
Avand in vedere prevederile Procedurii de Sistem 29 - Constituirea echipelor de proiect si acordarea

majoréarii salariale aferente personalului nominalizat in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, precum si a personalului implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta

la nivelul Municipiului Timisoara,
Avand n vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand Tn vedere prevederile art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codui

administrativ;
DISPUNE:

Art. 1. Modificarea echipei de proiect responsabild cu asigurarea managementului proiectului (E.M.P.)
LAchizitia de vehicule nepoluante necesare Imbunatatirii transportului public de calatori in zona Timisoara —



N

Runda 2” din cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta 2020-2026, Componenta 10-Fondul Local,
Investitia .1.1, Runda 2.

Art. 2, Echipa de proiect responsabild cu managementu si implementarea proiectului “Achizitia de vehicule
nepoluante necesare imbunétatirii transportului public de cal3tori in zona Timigoara — Runda 2" sustinuta de
personalul-suport, in vederea finantarii prin Planul National de Redresare si Rezilientd, Componenta 10-
Fondul Local, Investitia 1.1.1 , incepand cu data intr&rii in vigoare a prezentei dispozitii, va avea urméatoarea
componenta:

Nr. Nume si prenume ECHIPA DE PROIECT
crt.
A. | Echipa de management a contractului Functia in E.M.P.
de finantare (E.M.P.)
1. Daniela Ghinea Manager contract de finantare
2, Fioriana Stefan Asistent manager
B. | Structura de implementare a Functia in S.1.0.
obiectivului de investitie (S.1.0.)
3. Mihai Florescu Manager dotari de specialitate ~ mijloace de transport

Responsabil tehnic dotari de specialitate — mijloace de
transport (autobuze)

Responsabil tehnic dotari de specialitate — mijloace de
transport (troleibuze)

Responsabil tehnic dotéri de specialitate — mijloace de
transport (tramvaie)

Responsabil tehnic dotari de specialitate ~ mijloace de

4, Mihaela Zele

5. Alexandra Cadariu

6. Georgeta Szabo

7. Dorel Viorel Giura transport (receptie) 1
8 liie Jura Responsabil tehpic dotéri de specialitate — mijloace de
' transport (receptie) 2
C. | Personal - suport in implementarea Functiain P.S.L.P.
proiectului (P.S.1.P.)
9. Steliana Stanciu Responsabil contabilitate
10. Lucretia Schipor Responsabil achizitii publice 1
11. Emilia Micorici Responsabil achizitii publice 2
12. Mihaela Trandafir Responsabil juridic
{13, Maria-Silvana Andreas Responsabil comunicare social media

Art. 3. Persoanele nominalizate Tn cadrul echipei de proiect beneficiaza de prevederile art.16 din Legea-cadru
nr. 153/2017 si sunt responsabile de realizarea activitatilor stabilite a fi efectuate in mod direct in graficul de
activitati aprobat, precum si a celor care deriva din obligatiile beneficiarului fata de autoritatea finantatoare, in
conformitate cu atributiile $i responsabilitatile membrilor echipei din cererea de finantare si ale fiselor de post
propuse ale proiectului care se vor semna dup3 emiterea dispozitiei Primarului.

Art. 4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Tncredinteaza Directia Incubator de Proiecte, echipa
de proiect nominalizata.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica;
- Institutiei Prefectului Judetul Timis;
- Primarului Municipiului Timisoara;
- Secretarului General al Municipiului Timisoara;
- Serviciului Management Organizational;
- Compartimentului State de Plat;
- Directiei Incubator de Proiecte;
- Membrilor Echipei de Proiect.
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DISPOZITIA NR. ole f’zé din data: AL y, %

pentru modificarea Dispozitiei nr. 1386/31.05.2023 privind numirea Supervizorului la

obiectivul ,Amenajare terenuri de sport — Construire stadion pe structuri metalici”

PRIMARUL MUNICIPIULUI TIMISOARA

Avand in vedere Referatul nr. TMI2024-035145/08.11.2024, intoemit de catre Directia
Generala de Investitii si Mentenanta din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Timigoara;

Avand in vedere Dispozitia Primarului Municipiului Timigoara cu nr. 1386/31.05.2023
privind numirea Supervizorului la obiectivul ,, Amenajare terenuri de sport — Construire stadion pe

structura metalic”, modificata prin Dispozitia nr.1045/12.04.2024;
Avand in vedere Dispozitia Primarului Municipiului Timigoara cu nr. 1864/29.10.2024

privind modificarea echipei de proiect pentru obiectivul ,,Amenajare terenuri de sport — Construire
stadion pe structurd metalicd”;

In conformitate cu prevederile art.
in conformitate cu prevederile art. 196 alin.1 lit. b) din

administrativ.

155 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
0.U.G. nr. 57/2019 ptivind Codul

DISPUNE:

86/31.05.2023 privind numirea Supervizorului

Art.1. Se modifica art. 1 din Dispozifia nr. 13
de sport — Construire stadion pe structurd

la obiectivul de investitie ,Amenajare terenuri
metalicd” si va avea urmitorul confinut:
Art. 1. Se numeste Supervizorul la obiectivul de investitie ,,Amenajare terenuri de sport —

Construire stadion pe structurd metalica”, cu urmitoarea componenta:

a) Echipa de Implementare a Proiectului. constituits prin Dispozitia nr. 1864/29.10.2024

formatd din:

1.Georgeta S&voiu - manager de proiect,

2 Lidia Vilceanu — asistent proiect;

3.Calin Crisan — responsabil tehnic;

4.0felia Secula — responsabil tehnic;

5 Mihaela Trandafir — responsabil juridic;

6.Teodora Gentimir — responsabil monitorizare contracte;

7. Octavian Munteanu — responsabil SSM;

8 Gabriela Lambu — responsbil urbanism;

9.Steliana Stanciu — responsabil financiar;

10.Roxana Oancé — responsabil comunicare.
b) Diriginti de santier autorizati:

MANAGEMENT ASSESS SR.L.
Art. 2. Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr. 1386/31.05.2023 ramén neschimbate.
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DISPOZITIA NR. 030/?72 din data: 7?”8‘ //” 57?9/4’9

pentru modificarea Dispozitiei nr. 2143/19.10.2023 privind numirea Supervizorului la
obiectivul “Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str. Mircea cel Batrén, nr. 114

PRIMARUL MUNICIPIULUI TIMISOARA

Avand in vedere Referatul nr. TMI2024-035448/ 12.11.2024, intocmit de citre Directia
Generala de Investitii si Mentenanta din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Muni cipiului
Timisoara; T

Avand in vedere Dispozifia Primaruluj Municipiului Timisoara cu nr. 2143/19.10.2023
privind numirea Supervizorului la obiectivul “Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str. Mircea
cel Batrén, nr. 1147;

Avand in vedere Dispozitia Primarului Municipiului Timigoara cu nr. 1863/29.10.2024
privind modificarea echipei de proiect pentru obiectivul “Amenajare teren de fotbal in Timisoara,
str. Mircea cel Batran, nr. 114”;

fn conformitate cu prevederile art. 155 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

In conformitate cu prevederile art. 196 alin.1 lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ;
DISPUNE:

Art.1. Se modifici art. 1 din Dispozitia nr. 2143/19.10.2023 privind numirea Supervizoruluj
la obiectivul de investitie ,,Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str. Mircea cel Batrin, nr. 114” si
va avea urmitorul continut;

Art. 1. Se numeste Supervizorul la obiectivul de investitie,,Amenajare teren de fotbal in
Timisoara, str. Mircea cel Batran, nr. 1147, cu urmatoarea compenenta:
a) Echipa de Implementare a Proiectului, constituitd prin_Dispozitia nr, 1863/29.10.2024
format3 din:
1.Georgeta Savoiu - manager de proiect;
2.Lidia Vilceanu - asistent proiect;
3.Célin Crisan — responsabil tehnic;
4.0felia Secula — responsabil tehnic;
5.Cristian Jenariu — responsabil juridic;
6.Teodora Gentimir — responsabil monitorizare contracte;
7.0ctavian Munteanu — responsabil SSM;
8.Gabriela Lambu — responsbil urbanism;
9.Steliana Stanciu — responsabil financiar;
10.Roxana Oanca — responsabil comunicare.

b) Diriginti de santier autorizati:

DUE PLAN CONSULT S.R.L.
Art. 2. Celelalte prevederi ale Dispozitiei nr. 2143/19.10.2023 raméan neschimbate.




