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Catre
PRIMARUL COMUNEI SICULA

Stimate Domnule Primar,

Referitor dosar nr. 3781/30/2023

Prin prezenta vd comunicim Sentinta Civildi nr. 1366/P1/07.11.2024 pronuntati de
Tribunalul Timis, sectia I civila, in dosarul nr. 3781/30/2023, INDREPTATA si COMPLETATA
prin Sentinta Civild nr. 1471/P1/11.12.2025 pronuntatd de Tribunalul Timis, sectia I civili, in
dosarul nr. 3781/30/2023, ramasa DEFINITIVA, prin care instanta de judecati:

- arespins ca inadmisibild exceptia de nelegalitate invocata in cauzi de parati;

- a admis actiunea formulati de reclamantii DEZNAN Daniela Cristina, RADITA Petru,
ARDELEAN Petru si FOLTEAN Delius, reprezentati prin SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA, in contradictoriu cu paritii PRIMARUL COMUNEI SICULA si COMUNA
SICULA prin PRIMAR, avind ca obiect obligatie de a face si, in consecinta, dispune:

L. Obliga paratul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozitiilor privind
stabilirea pentru anii 2021, 2022, 2023 si 2024, a salariilor de bazd lunare individuale ale
reclamantilor;

1. Obliga parata COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariale cuvenite si
neacordate reclamantilor, astfel:

- cdtre reclamanta DEZNAN Daniela Cristina a sumei de 43.682 lei, sumd actualizatd cu
rata inflatiei la data pldtii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin platd,

- cdtre reclamantul RADITA Petru a sumei de 53.485 lei, sumd actualizatd cu rata inflatiei
la data pldtii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatd incepdnd cu
data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin platd;

- cdtre reclamantul ARDELEAN Petru a sumei de 30.504 lei, sumd actualizatd cu rata
inflatiei la data pldtii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei §i pdnd la stingerea obligatiei prin platd;

- cdtre reclamantul FOLTEAN Delius a sumei de 42.670 lei, sumd actualizatd cu rata
inflatiei la data pldtii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatdi
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin platd;

- a obligat parétii PRIMARUL COMUNEI SICULA si COMUNA SICULA prin PRIMAR
la plata in favoarea reclamantilor a sumei de 4.165 lei, reprezentdnd onorariu avocat, cu titlu de

cheltuieli de judecata.

Prin prezenta vi rugim si achitati subscrisului sindicat suma de 4.165 lei reprezentind
cheltuieli de judecati (in prima instanta).
Contul Sindicatului: cod IBAN RO36BRDE360SV09337213600, cont deschis la Banca
Roménd pentru Dezvoltare (Timis) — Groupe Societe Generale (CIF Sindicat: 15076333).
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Anexam Sentinta Civila nr. 1366/P1/07.11.2024 pronuntatd de Tribunalul Timis, sectia I
civila, in dosarul nr. 3781/30/2023, INDREPTATA si COMPLETATA prin Sentinta Civili nr.
1471/P1/11.12.2025 pronuntatd de Tribunalul Timis, sectia I civild, in dosarul nr. 3781/30/2023,
rdmasd DEFINITIVA.

Vi mulfumim.

PRESEDINTE,
Jurist TIBERIU NEGREI







Cod ECLi ECLI:RO:TBTIM:2024:010.001366
Dosar nr. 3781/30/2023

ROMANIA
TRIBUNALUL TIMIS
SECTIA I CIVILA

Dosar nr.3781/30/2023
SENTINTA CIVILA NR.1366/PI

Sedinta publicd din data de 07.11.2024
Tribunalul constituit din:
PRESEDINTE ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN
Asistent judiciar CHIRA MARIA MERIMA
BRANZEI ADINA

GREFIER GABRIELA GULITA

Pe rol se afld judecarea cererii de chemare in judecatd formulatd de cétre reclamantii
DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER
AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN
SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN REPREZENTANT
LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant ARDELEAN PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA in contradictoriu cu paratul PRIMARUL COMUNEI SICULA, avand ca obiect
obligatie de a face.

Mersul dezbaterilor si concluziile partilor au fost consemnate in incheierea de sedinti
din data de 10.10.2024, cand instanta, din lipsi de timp pentru deliberare, a aménat
pronuntarea pentru termenul din data de 24.10.2024, respectiv pentru termenul de azi,
incheierile ante mentionate facdnd parte integranta din prezenta sentinta.

INSTANTA

Deliberand asupra cauzei civile, constati urmétoarele:

Prin cererea Iinregistrati la aceasti instantd sub nr.3781/30/2023 la data de
28.08.2023, reclamantii DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL
SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICILE PUBLICE AFLATE IN



CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
ETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
R DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
ATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL
LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
RA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA in contradictoriu cu pérdtul PRIMARUL
COMUNEI SICULA au solicitat:

I. Obligarea péaratului la emiterea dispozitiilor privind stabilirea, pentru anii 2021,
2022 si 2023, a salariilor de baza lunare individuale ale reclamantilor,

I1.Obligarea paratului la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite §i neacordate
reclamantilor, reprezentand diferenta intre drepturile salariate cuvenite pentru perioada
01.01.2021 - 30.06.2023, luand in considerare nivelul salariului de bazi minim brut pe tara
garantat in platd pentru anul 2021, pentru anul 2022, respectiv pentru anul 2023, in raport de
prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile
salariale efectiv incasate de reclamanti in aceeasi perioada, si astfel:

1.0Obligarea pértului la plata cétre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei,
sumi actualizati cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobénda legala
penalizatoare calculata incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plata,

2.0bligarea paratului la plata citre reclamantul Radita Petru a sumei de 29.412 lei,
sumi actualizati cu rata inflatiei la data platii efective §i la care si se adauge dobénda legala
penalizatoare calculati incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin platd;

3.0bligarea parétului la plata citre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 18.640 lei,
sumi actualizata cu rata inflatiei la data platii efective i la care sd se adauge dobénda legala
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin platé;

4.0Obligarea pératului la plata catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 23.460 lei,
sumi actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective i la care si se adauge dobéanda legala
penalizatoare calculati incepand cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plata, cu
cheltuieli de judecata.

In motivare, reclamantii arati ci sunt salariati - personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei $icula, dupa cum urmeaza: Deznan Daniela
Cristina - functia contractuald de paznic (guard), Radita Petru - functia contractuald de sofer,
Ardelean Petru -funciia contractuald de gef serviciu SVSU, Foltean Delius - functia
contractuala de sofer tractorist.

Se arati cd, in situatia membrilor de sindicat reprezentati in prezentul proces,
reglementarea salarizirii acestora este guvernata de Legea-cadru nr. 153/2017. Potrivit art. 11
din acest act normativ:

,(DPentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale «Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judefene, primérii si consilii
locale, din institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora,
salariile de bazi se stabilesc prin hotdrire a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultérii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2)Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activititilor specifice fiecdrei
institutii sau autoritifi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt
previizute in anexa nr. VIU cap. i lit A pet III si cap. I lit A pet IV.

(3)Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cétre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 25.




(4)Nivelul veniturilor salariale se stabileste. in conditiile prevazute la alin. (1) si (3).
fird a depdgi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupé caz, a
indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului
municipiului Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comund. &umm u,
sectoarele mumclplulul Bucurestl prlmarla generala a mum01p1ulu1

bugetele de venituri si cheltuleh
(5)Angajarea, promovarea, avansarea in gradatie a personalului pr g'azut A

fac cu respectarea prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte reglsmentri SP% }
functionarilor publici si personalului contractual.” .

Prin Hotérarea Consiliului Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017, in temeiul art.
11, art. 13, art. 28 si ale anexei IX lit C din Legea nr. 153/2017, s-a aprobat nivelul salariilor
de bazd in lei pentru functiile publice §i pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Sicula, conform anexei care face parte integrantd din
hotéarare (v. anexa 1).

Potrivit art. 1 lit. b) din cadrul HCL Sicula nr. 141/26.07.2017 "In cazul modificérii
salariului de baza minim brut pe tard garantat in plats, nivelul salariilor de bazi in lei pentru
functiile publice si pentru functiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului
comunei Sicula. se vor stabili prin dispozitie a primarului". Cu executarea hotararii
Consiliului Local a fost insércinat Primarul Comunei Sicula.

Reclamantii arard cd, in considerarea prevederilor Hotéririi Consiliului Loca! al
Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si raportat la majorarile succesive ale salariului minim
brut pe tard garantat in platd, au fost emise de citre Primarul Comunei Sicula, dispozitii
corespunzitoare, ultima de acest fel fiind Dispozitia Priamului Comunei Sicula nr.
9/21.01.2019 (v. anexa 2), prin care s-a dispus modificarea salariului de incadrare pentru
functionarii publici si pentru personalul contractual, in acord cu majorarea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd, dispusa prin HG nr. 937/2018, de la 1.900 lei lunar la
2.080 lei lunar, incepand cu 01.01.2019 (v. anexa 3).

Reclamantii sustin ci in considerarea acestei dispozitii, au beneficiat de urmatoarele
drepturi salariale lunare pe parcursul anului 2019: Deznan (n. Jurjita) Daniela Cristina - 3.619
lei; Radita Petru - 4.430 lei; Ardelean Petru - 6.864 lei; Foltean Delius - 3.536 lei.

Reclamantii precizeazi cd diferendul cu Primarul Comunei Sicula a apérut ulterior,
cand, desi prin HG nr. 935/2019, salariul minim brut pe {ar garantat in plati a fost majorat de
la 2.080 lei luna la 2.230 lei, incepdnd de la 01.01.2020 (v. anexa 4), iar in temeiul
prevederilor art. 1 lit. b) ale Hotirarii Consiliului Local al Comunei Sicula nr.
141/26.07.2017, s-ar fi impus majorarea salariilor noastre, in mod nelegal. Primarul Comunei
Sicula a refuzat si pund in aplicare prevederile hotdrdrii Consiliului Local si si emitd
dispozitii de actulizare a drepturilor noastre salariale, conform majorérii salariului de baza
minim brut pe tard garantat in plata, produsa la 01.01.2020.

Reclamantii mai arati ca, avand in vedere refuzul nejustificat al Primarului Comunei
Sicula, in vederea recuperdrii drepturilor noastre salariale aferente anului 2020, au formulat
actiunea civili ce a facut obiectul dosarului nr. 755/30/2021 (v. anexa 5), solutionata favorabil
prin Sentinta civila nr. 94/P1/1 1.02.2022, pronuntatd de cétre Tribunalul Timis (v. anexa 6),
rimasid definitivd prin Decizia civild nr. 1228/21.06.2022, pronuntatd de Curtea de Apel
Timisoara (v. anexa 7). Asadar, actiunea civild formulatd de cétre aceiasi reclamanti, avand
aceeasi cauzi, dar privind altd perioadd, a fost admis#, Primarul Comunei $icula fiind obligat
la recalcularea drepturilor salariale a reclamantilor pentru perioada 01.01.2020 - 31.12.2020,
n functie de salariul de bazi minim brut pe tard garantat in platd aprobat pentru anul 2020,
respectiv 2.230 lei, precum si plata drepturilor salariale neacordate subsemnatilor reclamanti
pentru acea perioada, actualizate cu rata inflatiei la data platii efective.

.
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HG nr. 4/2021 (v. anexa 8), 2. 550 lei - pentru anul 2022 prin HG nr.
hexa 9) si 3. 000 le1 -pentru anul 2023 prin HG nr. 1447/2022 (v. anexa 10) si

abilit prin hotararlle judecitoresti d1n dosarul antemenponat pardtul a lasat
neschimbate drepturile noastre salariale, la nivelul la care a fost restabilit prin hotérarile
judecitoresti din dosarul ante mentionat.

Reclamantii aratd cd, luidnd in considerare agadar cresterea succesivi a salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in platd in anii 2021, 2022 si 2023 diferentele salariale
cuvenite noud pentru perioada 01.01.2021 - 30,06.2023. insd neachitate, raportat la refuzul
Primarului Comunei Sicula de a pune in aplicare Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei
Sicula nr. 141/26.07.2017 sunt, conform tabelelor nominale privind diferentele salariale
cuvenite reclamantilor pentru anii 2021, 2022 si 2023 emise de Comuna Sicula (v. anexele 11
-13) urmatoarele:

1.DEZNAN Daniela Cristina - suma de 24.018 lei (4.596 lei/2021 + 9.816 1e1/2022 +
9.606 1ei/2023), suma care se va actualiza cu rata inflatiei la data platii efective;

2.RADITA Petru - suma de 29.412 lei (5.628 1ei/2021 + 12.024 1ei/2022 + 11.760
1ei/2023), sumi care se va actualiza cu rata inflatiei la data platii efective;

3.ARDELEAN Petru - suma de 18.640 lei (4.992 1e1/2021 + 6.532 1ei/2022 + 7.116
1€1/2023), sumai care se va actualiza cu rata inflatiei la data platii efective;

4. FOLTEAN Delius - suma de 23.460 lei (4.488 1e1/2021 + 9.588 1e1/2022 + 9.384
1€1/2023), suma care se va actualiza cu rata inflatiei la data plitii efective.

Deosebit de important, conform art. 129 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ,
consiliul local exercitd: ,atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea
proprie, precum §i organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local".

Cu alte cuvinte, reclamantii aratd cd, in calitate de autoritate deliberativd a
administratiei publice locale, consiliul local are atributii de organizare a functionérii
aparatului de specialitate al primarului. Prin Hotdrarea Consiliului Local al Comunei Sicula
nr. 141/26.07.2017 s-a decis, in mod clar, ci 1n situafia majorarii salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in plata, drepturile salariale ale functionarilor publici §i ale personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sicula vor fi majorate
in mod corespunzitor.

Precum in mod corect au retinut si instantele de judecata in litigiul anterior, Primarul
comunei Sicula, insdrcinat cu executarea Hotdrarii Consiliului Local, nu are un drept de
optiune de a emite sau nu o dispozitie de actualizare a drepturilor noastre salariale. Acesta
avea i are obligatia de a pune in aplicare cele stabilite de Consiliul Local Sicula, autoritatea
deliberativa a administratiei publice locale. Prin omisiunea sa, Primarul Comunei Sicula a
incilcat art. 1 lit. b) al Hotdrarii Consiliului Local nr. 141/26.07.2017.

Prevederile Hotarérii Consiliului Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 sunt
imperative si trebuiau sa fie aduse la indeplinire, fiind un act administrativ in vigoare,
obligatoriu si executoriu, iar in baza acesteia suntem indreptétiti la plata diferentelor salariale
solicitate prin prezenta cerere de chemare in judecata.

Reclamantii sustin ci ne afldm un prezenta unor drepturi legale, recunoscute printr-un
act administrativ cu caracter normativ. Primarul comunei Sicula, in calitate de autoritate
executivd a administratiei publice locale nu are un drept de apreciere sau de oportunitate cu
privire la acordarea drepturilor cuvenite noua si solicitate de noi.
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suferit un prejudiciu material sau moral din culpa acestuia, in timpul 1 ,
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£ 2
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de serviciu sau in legiturd cu serviciul.
Or, neplata salariului pe parcursul anilor 2021-2023 conform celog stab

d\m ilite prif KL
Sicula nr. 141/26.07.2017, constituie, potrivit art. 166 alin. (4) din C.m 0 Ang a
drepturilor noastre care atrage rispunderea civild contractuald a paratului. intruc¢atin Cauzi se
aplicd principiile raspunderii civile contractuale, cel vinovat trebuie si asigure repararea
integrala a prejudiciului produs. Atunci cind repararea prejudiciului presupune plata unei
sume de bani cuantumul prejudiciului se compune atit din aceastd suma cit si din corectia ei
cu indicele inflatiei.

Reclamantii arata ca, in pofida celor de mai sus, in mod abuziv, Primarul Comunei
Sicula a refuzat punerea in aplicare a prevederilor Hotérdrii Consiliului Local al Comunei
Sicula nr. 141/26.07.2017. Urmare a nelegalitétii descrise, am fost §i suntem prejudiciati.
Drepturile salariale incasate de noi de-a lungul anilor 2021-2023 sunt inferioare drepturilor
care ni se cuvin, fiind stabilite in raport de vechiul salariu minim brut pe tard garantat in plata,
aferent anului 2020 si nu in functie de nivelul majorat succesiv al salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in platd de 2.300 lei, 2.550 lei, respectiv 3.000 lei, aferenti anilor 2021,
2022 si 2023.

in final, re3clamantii precizeaza ca anterior formulirii prezentei cereri de chemare in
judecatd s-au adresat pérdtului si au solicitat plata diferentelor salariale la care sunt
indreptititi. Cererea/plingerea prealabild a fost inregistratd sub nr. 699/04.07.2023 (v. anexa
14). Desi termenul legal de 30 zile s-a implinit, Primarul Comunei Sicula nu a rdspuns pané in
prezent la aceastd cerere §i nici nu a dat curs solicitérilor noastre.

in drept invoca art. 166 si urm. si art. 253 din Codul muncii, art. 129 din Codul
administrativ, prevederile HCL comuna Sicula nr. 141/26.07.2017, HG nr. 4/2021, HG nr.
1071/2021 si HG nr. 1447/2022.

Paritul PRIMARUL COMUNEI SICULA a formulat intimpinare, solicitind
respingerea actiunii, cu cheltuieli de judecati.

fn motivare, paritul invocim exceptia de nelegalitate a HCL 141/2017 pentru
urmitoarele motive:

fn HCL nr. 141/2017 se prevede la art. 1 ci in cazul modificirii salariului de bazi
minim brut pe tara garantat in plati, nivelul salariilor de bazi In lei pentru functiile publice si
pentru functiile contractuale din aparatul de specialitate al primarului comunei Sicula se vor
stabili prin dispozitie a primarului.

Paratul considerd ci aceastd hotarare de consiliu a fost dati cu nesocotirea dispozitiilor
2 legale privind salarizarea, respectiv a Legii nr. 153/2017 cu actualizérile ulterioare, pe de o
parte, intrucét potrivit prevederilor art. 12 alin. 2 din Legea 153/2017, abia incepand cu anul
2023, salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie si indemnizatiile de incadrare se
stabilesc prin inmultirea coeficientilor prevazuti in anexele nr. I-VIII cu salariul de baza
minim brut pe tard garantat in plata in vigoare, iar pe de alta parte, nivelul veniturilor salariale
se stabileste fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, aspect
consemnat atét in Hotédrarea Consiliului Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 cét si art.
11 alin. 4 din Legea 153/2017.

Or, dacid s-ar pune in aplicare hotirdrea de Consiliu Local, aceasta ar contraveni
dispozitiilor legale indicate mai sus, deoarece s-ar depasi indemnizatia viceprimarului, pentru
care, potrivit Legii 103/2023, s-a aplicat nivelul cuantumului salariului minim brut pe tard
garantat pentru anul 2021 abia Incepénd cu noiembrie a anului 2022, avand in vedere articolul
unic al legii ante-mentionate care prevede cé: "(44)Prin exceptie de la prevederile alin. (2) si
(41), incepénd cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizafiilor lunare de care
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Zayersonalul platit din fonduri publice prevazut in anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru
! privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
‘ I‘llm lterioare, se stabileste prin inmultirea coeficientului prevazut de Legea-cadru
231201 jcu modificdrile §i completarile ulterioare, cu salariul minim brut pe tard garantat
ata stébiit potrivit legii pentru anul 2021."

" De’asemenea, se prevede in hotirdrea de Consiliu Local ca modificérile se vor stabili
prin dispozitie a primarului, desi dispozitiile art. 11 alin. 1 din Legea 153/2017 prevad ca
salariile de bazi se stabilesc prin hotirire a Consiliului Local, iar nu doar printr-o dispozitie a
primarului.

Paratul considerd ca poate invoca exceptia de nelegalitate a hotararii de consiliu local,
cAtd vreme aceasta poate fi interpretatd ca avand caracter individual, intrucét face referire
exactd la categoria persoanelor cirora li se aplicd aceasta, respectiv functionari publici si
personal contractual.

Pentru toate aceste considerente, paratul apreciaza ca hotirarea de Consiliu Local nr.
141/2017 este nelegald, motiv pentru care solicitd admiterea exceptiei de nelegalitate astfel
cum a fost invocata.

Pe fondul cauzei, paritul invedereazd urmétoarele:

Salariile de baza lunare individuale pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sicula au fost in mod
corect stabilite pani in prezent, neexistind obligatia legala de platd a unor diferente salariale,
astfel cum au fost individualizate in tabelele nominale anexate, raport la dispozitiile Legii
153/2017, coroborate cu dispozitiile OUG 226/2020 si OUG 130/2021.

Alaturat prezentei paratul a depus tabele nominale cu diferente salariate pe anii 2021-
2023 pentru personalul contractual, mentiondndu-se statul de platd platit vs statul de platd
recalculat (conform celor solicitate de reclamanti), cu menfiunea cd in aceste sume sunt
cuptinse cuantumul salariului minim primit, inmultit cu coeficientii stabilifi conform anexelor
la lege, la care se adaugi suma de 346 lei cu titlu de indemnizatie de hrana.

In conformitate cu principiile generale ale dreptului, legislatia nationald are prioritate
fati de dispozitiile adoptate de autoritatile locale, cum ar fi hotérérile de consiliu local.
Aceasta inseamna ci, daci existd un conflict intre o lege nationald si o dispozitie a primarului
adoptata intr-o hotdrare de consiliu local, legea nationald va avea intéietate.

Principiul suprematiei legii (sau primatul dreptului national) asigurd ca legislatia
adoptata de parlamentul national sau alte autorititi legislative nationale este cea mai inaltd
formi de lege din tard. Autoritatile locale, cum ar fi consiliile locale, sunt de obicei limitate de
cadrul legislativ national si nu pot adopta reglementdri care contravin legilor nationale,
acestea fiind in acord cu dispozitiile art.81 din Legea 24/2000.

Sumele stabilite ca salarii lunare brute nu puteau fi raportate la cele stabilite prin HCL
cétd vreme printr-un astfel de rationament s-ar incilca actele normative ulterior adoptate si
care, din punct de vedere al principiului ierarhizarii acestora, au fost si sunt superioare HCL.

Pératul arati ci este adevarat cd Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei $icula nr.
141/26.07.2017 prevede ci in cazul modificarii salariului de bazd minim brut pe fard garantat
in plati nivelul salariilor de baza in lei pentru functiile publice si pentru functiile contractuale
din aparatul de specialitate al primarului comunei Sicula se vor stabili prin dispozifie a
primarului, insi cu limitdrile prevazute de dispozitiile Legii nr. 157/2013 si a OUG 226/2020
si OUG 130/2021.

In acest sens, se arati ca, in primul rand, dispozitiile art. 11 alin. 1 din Legea 153/2017
previd ca salariile de bazi se stabilesc prin hotarare a Consiliului Local, iar nu doar printr-o
dispozitie a primarului, dupd cum urmeazi: "Pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale « Administratie» din aparatul propriu al consiliilor
judetene, primarii si consilii locale, din institutiile §i serviciile publice de interes local si
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a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupj
consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,

reprezentantilor salariatilor."

Astfel, principial este necesard o hotdrare a Consiliului Local, iar nu doar s dw
a primarului, prin care sd se adopte nivelul salariilor functionarilor publici si a pers
contractual, hotirare care insd nu a fost aprobatd datoritd inghetérii practic a cuantumului
salariilor sub aspectul contextual in care au fost adoptate OUG 226/2020 si OUG 130/2021,
precum gi datoritd dispozitiilor art. 11 alin. 4 din Legea 153/2017 care prevad o limitare a
nivelului veniturilor salariale fara a se depasi indemnizatia lunara a functiei de viceprimar.

In al doilea rand, paritul mentioneaza ci, desi salariul minim garant pe tard s-a
modificat in decursul anilor 2020-2023, existd o succesiune de ordonante de urgentd adoptate
care prevad cd se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru anul precedent, in
masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in aceleasi
conditii.
Conform art. 1 alin. (1) din OUG 226/2020: ,,prin derogare de la prevederile art. 38
alin. (4) si (4A1) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare, in anul 2021, incepind cu data
de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de baza /soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiaza acestora, prevazute in anexa
nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017. cu modificérile si completarile ulterioare, se mentin la
nivelul aferent Iunii decembrie 2021."

Tinand cont de prevederile legale mai sus mentionate, s-au mentinut in plata la nivelul
acordat pentru anul precedent cuantumul brut al salariilor de bazi, precum si cuantumul
sporurilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din
salariul brut lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice, in masura in care
personalul a ocupat aceeasi functie si si-a desfdsurat activitatea in aceleasi conditii.

Mai mult decét atit, nivelul veniturilor salariale se stabileste fard a depigi nivelul
indemnizatiei Iunare a functiei de viceorimar. aspect consemnat atat in Hotérarea Consiliului
Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 cat si art. 11 alin. 4 din Legea 153/2017 care
prevede ca: "Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3),
fara a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a
indemnizatiet lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupé caz, a viceprimarului
municipiului Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu,
sectoarele municipiului Bucuresti, priméria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv
majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuiclile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli."

Or, datoritd cresterii semnificative a salariul minim pe {ard garantat, respectiv suma in
cuantum de 2.300 lei pentru anul 2021, 2.550 lei pentru anul 2022, 3.000 lei pentru anul 2023,
si raportat la indicii de stabilire a salariului indicat in anexa Hotérarii Consiliului Local al
Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017, in prezent, dacd s-ar fi aplicat aceasti crestere
considerabild s-ar fi ajuns la o depasire a nivelului indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar personalul platit din fonduri publice se mentine laaceiasi nivel cu cel ce se acorda
pentru luna decembrie 2020 in méisura in care personalul ocupid aceeasi functie li Tsi
desfisoara activitatea n aceleasi condifii.

Conform art. 1. alin. (3) din O.U.G. nr. 226/2020: ,,in anul 2021, incepand cu luna
ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda
lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul




ard activitatea in aceleasi condml

1 alin. 1 din O.U.G. nr. 130/2021: "Prin derogare de la prevederile art. 38
/¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
“cu modificarile si completirile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1
ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazid/soldelor de functie/salariilor de
functie/indemnizatiilor de incadrare lunari de care beneficiazd personalul platit din fonduri
publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2021 in masura
in care personalul ocupa aceeasi functie §i isi desfasoard activitatea in aceleasi conditii", iar
potrivit alin. 2 al aceluiasi articol: "Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. 0 din
Legea-cadru nr. 153/2017. cu modificarile si completirile ulterioare, in anul 2022, incepand
cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica i functiile
asimilate, aspect care ar contraveni astfel dispozitiilor legale in vigoare.

Pentru anul 2023 a existat o propunere de proiect initiat de primar prin care si se pund
in acord salariile cu cuantumul salariului minim garantat pe tard din prezent, pentru a nu se
depasi indemnizatia viceprimarului, conform legii 153/2017.

De asemenea, este important de avut in vedere ca principiul ierarhizérii salariilor intr-o
primarie sau in orice altd institutie publica se referd la structurarea salariilor angajatilor in
functie de diferite criterii, cum ar fi nivelul pozifiei, responsabilititile, experienta si
calificarile.

Aceastd ierarhizare este esentiald pentru asigurarea echitdfii §i transparentei in
procesul de remunerare.

In general, salariile sunt structurate astfel incdt posturile cu responsabilitdfi si
autoritate mai mari (cum ar fi cea a unui primar, viceprimar sau director de departament) sd
fie remunerate mai bine decit posturile cu responsabilititi mai pufine.

Salariile in institutiile publice trebuie si respecte cadrul legal si reglementdrile
bugetare stabilite de guvern sau de autoritatile competente. Acest lucru include respectarea
legilor nationale privind salarizarea, bugetul si finantele publice.

In orice caz, potrivit prevederilor art. 12 alin. 2 din Legea 153/2017, abia incepand cu
anul 2023, salariile de bazi, soldele de functie/salariile de functie si indemnizafiile de
incadrare se stabilesc prin inmulfirea coeficientilor previzuti in anexele nr. I-VIII cu salariul
de bazi minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.

In drept invoci Legea 153/2017, OUG 226/2020, OUG 130/2021.

Reclamantii au formulat completare de actiune, solicitind admiterea actiunii civile
modificatd dupd cum urmeaza:

I.Obligarea paratului Primarul Comunei Sicula la emiterea dispozifiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022, 2023 si 2024 a salariilor de bazd lunare individuale ale
reclamantilor,

II.Obligarea paratei Comuna Sicula prin Primar la plata diferentelor de drepturi
salariale cuvenite si neacordate reclamantilor, reprezenténd diferenta intre drepturile salariale
cuvenite pentru perioada 01.01.2021 - 30.04.2024. ludnd in considerare nivelul salariului de
baza minim brut pe tard garantat in platd pentru anul 2021, pentru anul 2022, pentru anul
2023, respectiv pentru anul 2024, in raport de prevederile Hotarérii Consiliului Local al
comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile salariale efectiv incasate de reclamanti in
aceeasi perioadi, si astfel:

1.Obligarea paratei la plata citre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 43.682 lei,
suma actualizati cu rata inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobéanda legala
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pani la stingerea obligatiei prin plata;



2.0bligarea péarétei la plata citre reclamantul Rédica Petru a sumei de 53.485 lei, suma
actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective §i la care si se adauge dobinda legalid
penalizatoare calculaté incepénd cu data scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin lata;

penalizatoare calculatd incepind cu data scadentei si pana la stingerea obli

4, Obligarea pérétei la plata catre reclamantul Foltean Delius as ;
. %gag/
penalizatoare calculata incepand cu data scadentei si pand la stingerea obhgatl\e;x rin "fa\\)\, /

In ceea ce priveste exceptia de nelegalitate invocati in cauzi,instant e Rpfin
Decizia civild nr.314/27.03.2024 pronuntati in dosar nr.2633/108/2023 ,definitiva ,Curtea de Apel
Timisoara
in ceea ce priveste aceeasi exceptie,invocatd de functionarii publici a considerat-o
inadmisibild. Actiunea care s-a finalizat cu decizia mentionatd a avut ca obiect solicitarea de
obligare a paratului la emiterea dispozitiilor privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023,
a salariilor de bazd lunare individuale ale reclamantilor.De asemenea,s-a solicitat obligarea
pératului la plata in favoarea reclamantilor a diferentelor de drepturi salariate cuvenite si
neacordate, reprezentdnd diferenta intre drepturile salariate cuvenite pentru perioada
01.01.2021 - 30.06.2023, ludnd in considerare nivelul salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd pentru anul 2021, pentru anul 2022, respectiv pentru anul 2023, in raport de
prevederile Hotérarii Consiliului Local al comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile
salariate efectiv incasate de reclamanti in aceeasi perioada.

Curtea de Apel Timigoara a retinut in esentd c& prin Decizia nr. 12/2015 pronuntati de
L.C.C.J in solutionarea recursului in interesul legii s-a stabilit cd unitatea administrativ-
teritoriald, prin autoritatea sa executiva, respectiv primarul, nu are dreptul de a ataca in faa
instantei de contencios administrativ hotdririle adoptate de autoritatea sa deliberativa,
respectiv consiliul local. Curtea a apreciat cd legalitatea hotdrdrii de consiliu local nr.
141/2017 nu poate fi dedusd judecatii la initiativa pardtilor UAT Sicula prin Primar si
Primarul comunei Sicula nici pe calea unei actiuni in anulare, nici prin invocarea exceptiei de
nelegalitate.

Considerentele si statuarile Curtii de Apel Timisoara se impune a fi luate in
considerare cu putere de lucru judecat in prezentul litigiu,problema de drept fiind identica.

Fatd de cele expuse, instanta va respinge ca inadmisibild exceptia de nelegalitate
invocatd in cauza.

Asupra fondului cauzei,instanta refine urmétoarele:

Reclamantii sunt salariati - personal contractual in cadrul aparatului de specialitate al
Comunei Sicula, reglementarea salarizarii acestora fiind stabilitd prin Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice.Art. 11 din acest act normativ
prevede cd ,in cazul personalului contractual din cadrul familiei ocupationale «Administragie»
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primérit §i consilii locale, din institutiile i
serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de bazi se
stabilesc prin hotérare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultérii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cétre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 25.

Prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017, in temeiul art.
11, art. 13, art. 28 si ale anexei IX lit C din Legea nr. 153/2017, s-a aprobat nivelul salariilor
de bazd in lei pentru functiile publice si pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Sicula.Conform art. 1 lit. b) din cadrul HCL Sicula nr.
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prlmarul E u executarea hotdrarii Consiliului Local a fost insdrcinat Primarul Comunel
iculaR \®
n baza Hotararii Consiliului Loca! al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si raportat la
majordrile succesive ale salariului minim brut pe tard garantat in platd, Primarul Comunei
Sicula,a emis mai multe dispozitii prin care s-a dispus modificarea salariului de incadrare
pentru functionarii publici si pentru personalul contractual, in acord cu majorarea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata, dispuséd prin HG nr. 937/2018, de la 1.900 lei lunar
la 2.080 lei lunar, incepand cu 01.01.2019.

Prin HG nr. 935/2019, salariul minim brut pe tard garantat in platd a fost majorat de la
2.080 lei luna la 2.230 lei, incepand de la 01.01.2020 insa Primarul Comunei Sicula nu a
emis dispozitii de actualizare a drepturilor salariale, conform majordrii salariului de bazd
minim brut pe {ard garantat in plati, produsi la 01.01.2020 in temeiul prevederilor art. 1 lit. b)
ale Hotararii Consiliului Local al Comunei Sicula nr. 141/26.07.2017.

Prin Sentinta civild nr.1073/15.11.2023 pronuntatd de Tribunalul Timis in dosar
nr.2633/108/2023 definitivd ca urmare a respingerii recursului promovat de parat prin Decizia
civili nr.314/27.03.2024, Tribunalul Timis a admis actiunea n contencios administrativ,
formulatd de reclamantii Patko Alina Andreea, Mihdicuta Otilia Delia, Moisa Florica, Onita
Elena, Foltean Florica Nicoleta, Radita Aurica, Albis Delia, Trifon Alexandra Iulia si Mercuta
Simona, toti reprezentati de citre SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN
PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE iN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, fin
contradictoriu cu paratii PRIMARUL COMUNEI SICULA si COMUNA SICULA PRIN
PRIMAR, avand ca obiect litigiu privind functionari publici, stabilire si platd drepturi
salariale si, in consecin{d, a dispus obligarea paratului PRIMARUL COMUNEI SICULA la
emiterea dispozitiilor privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023, a salariilor de baza
lunare individuale ale reclamantilor si obligarea paratei COMUNA SICULA PRIN PRIMAR
la plata in favoarea reclamantilor a diferentelor de drepturi salariale cuvenite si neacordate,
reprezentind diferenta intre drepturile salariale cuvenite pentru perioada 01.01.2021 -
30.06.2023, luand in considerare nivelul salariului de bazid minim brut pe tard garantat in plata
pentru anul 2021, pentru anul 2022, respectiv pentru anul 2023, in raport de prevederile
Hotararii Consiliului Local al comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile salariate efectiv
incasate de reclamanti in aceeasi perioada

Instanta a retinut ci ,,omisiunea de a pune in executare Hotdrarea Consiliului Local
Sicula nr. 141/2017 a condus la stabilirea si acordarea unor salarii inferioare celor legal
cuvenite reclamantilor in anii 2021-2023. Nu pot fi retinute apardrile pérétei privind
neaplicarea coeficientilor de salarizare prevdzuti de Legea 153/2017 pénd in anul 2023,
conform art. 12 alin. 2 din acelasi act normativ, reclamantii nesolicitdnd aplicarea acestor
coeficienti ci aplicarea Hotararii Consiliului Local Sicula nr. 141/2017 pentru aprobarea
salariilor de bazi in lei pentru functiile publice si pentru functiile contractuale din aparatul de
specialitate al Primarului comunei Sicula si nici cele privind nelegalitatea acestei Hotérari,
stabilirea salariilor prin Hotdrare a Consiliului Local fiind unul dintre drepturile reglementate
de Legea 153/2017.”

Pentru perioada 01.01.2021 — 30.06.2023, Primarul orasului Sicula nu a mai emis
dispozitii de stabilire a salariile de baza ale reclamantilor in functie de majordrile anuale ale
valorii salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata, astfel cé drepturile salariale nu
au fost actualizate in raport de nivelul majorat succesiv anual al salariului de bazd minim brut

10



diferentelor salariale solicitate prin actiune.Drepturile salariale incasate péx@grcur i i
01.01.2021 — 30.06.2023 sunt inferioare drepturilor ce li se cuvin, fiind st\aﬁﬂj,t ] }\nl_{ppﬁ de
nivelul anterior al salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata.

Fata de acestea,Tribunalul considera ci actiunea formulatd e intemeiati,astfel ci o va
admite i va obliga paratul paratul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozititlor
privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023, a salariilor de bazé lunare individuale ale

reclamantilor
Va obliga pardta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate

cuvenite si neacordate reclamantilor, astfel:
- catre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, suma actualizati cu rata

inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobanda legald penalizatoare calculata
incepand cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plata;

- citre reclamantul Radita Petru a sumei de 29.412 lei, suma actualizatd cu rata
inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobinda legald penalizatoare calculata
incepand cu data scadentei i pana la stingerea obligatiei prin plati;

- citre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 18.640 lei, suma actualizati cu rata
inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobanda legald penalizatoare calculata
incepand cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plata;

- citre reclamantul Foltean Delius a sumei de 23.460 lei, suma actualizatd cu rata
inflatiei la data platii efective si la care s se adauge dobanda legald penalizatoare calculatd
incepand cu data scadentei si pani la stingerea obligatiei prin platd, cu cheltuieli de judecata.

Fata de dispozitiile art.453 c.proc.civ.,va obliga pérdtul la plata cétre reclamanti a
sumei de 4165 lei, reprezentand cheltuieli de judecata.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE

Respinge ca inadmisibila exceptia de nelegalitate invocata in cauza.

Admite actiunea formulatd de reclamantii DEZNAN Daniela Cristina, CNP
2800116022991, RADITA Petru, CNP 1580725022817, ARDELEAN Petru, CNP
1630613022801 si FOLTEAN Delius, CNP 1690314022800, reprezentati prin SINDICATUL
LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA S$I DIN
SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA, cu sediul in municipiul Timigoara, Bd. Constantin
Diaconovici Loga nr. 1, judetul Timig, in contradictoriu cu pardtul PRIMARUL COMUNEI
SICULA, cu sediul procesual ales la "Gociu si ASOCIATII SOCIETATE CIVILA DE
AVOCATI", cu sediul in Timisoara, str. Emanuil Ungureanu, nr. 17, ap.12, jud. Timis

Obligd péardtul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozitiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023, a salariilor de bazi lunare individuale ale

reclamantilor
Obligd pardita COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite si

neacordate reclamantilor, astfel:
- citre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, suma actualizatd cu rata

inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobéanda legald penalizatoare calculatd
incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plata;
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inflatiei la data platii efective si la care sa se adauge dobanda legala penalizatoare calculatd
incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plati, cu cheltuieli de judecat.

Obligi reclamanta la plata in favoarea paratei sumei de 4165 lei,reprezentdnd onorariu
avocat,cu titlu de cheltuieli de judecata.

Cu apel,in 10 de zile de la comunicare la Curtea de Apel Timigoara.Apelul se depune
la Tribunalul Timis.

Pronuntata azi,07.11.2024 prin punerea solutiei la dispozifia pértilor prin mijlocirea
grefei instantei.

PRESEDINTE
ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN

ASISTENT JUDICIAR ASISTENT JUDICIAR
CHIRA MARIA MERIMA BRANZEI ADINA
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Cod ECLI

ROMANIA

TRIBUNALUL TIMIS

SECTIA I-A CIVILA

Dosar nr.3781/30/2023
INCHEIERE
Sedinta publicé de 1a 10.10.2024
Completul compus din:
PRESEDINTE ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN
Asistent judiciar ADINA BRANZEI
Asistent judiciar MARIA MERIMA CHIRA
Grefier GABRIELA GULITA

Pe rol se afla judecarea cererii de chemare in judecatid formulata de cétre reclamantii
DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER
AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN
SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN REPREZENTANT
LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant ARDELEAN PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA in contradictoriu cu pardtul PRIMARUL COMUNEI SICULA, avénd ca obiect
obligatie de a face.

La apelul nominal, ficut in sedinta publicd, se prezintd reclamanti, avocat Tiberiu
Sarafolean si presedinte sindicat Tiberiu Negreu si pentru parata s-a prezentat avocat Ceru
Paul.

Procedura de citare a fost legal indeplinita.
S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, dupa care, reprezentantul

pératei depune la dosar practicd judiciara, un exemplar fiind comunicat pértii adverse.

La interpelarea instantei, reprezentantii partilor litigante invedereazd ci instanta este
competentd general, material i teritorial s solufioneze prezenta cauzai.

Instanta, in conformitate cu prevederile art. 131 alin. 1 corelat cu art.94 pct.3 NCPC,
constati cd este competentd general, material si teritorial sa solutioneze prezenta cauza.

Reprezentantul paratului solicitd admiterea exceptiei de nelegalitate pentru motivele
invocate In Intdmpinare.

Reprezentantul reclamantilor solicitd respingerea exceptiei invocate de parat, apreciind
ca este vorba de un act administrativ, precum §i cd aceastd exceptie a mai fost respinsid de

Tribunalul Arad in altd cauza.
Instanta invedereazi cd se va pronunta pe exceptia de nelegalitate invocatd de pérat

prin hotararea ce se va pronunta in cauza.

Reprezentantul reclamantilor solicitd incuviintarea probei cu Inscrisuri.

Reprezentantul pératului aratd cd nu se opune incuviinfrii probei cu inscrisuri
solicitate de partea adversa, solicitdnd la randul sdu Incuviintarea aceleiasi probe.



Reprezentantul reclamantilor arata ¢i nu se opune incuviin{arii probei cu inscrisuri
solicitate de partea adversa.

Instanta, in deliberare, avand in vedere prevederile art.255 NCPC raportat la art.292
NCPC va incuviinta proba cu inscrisuri solicitd de pértile litigante.

Nemaifiind alte cereri de formulat, instanta constati Incheiatd cercetarea
judecitoreascd si acorda cuvéntul asupra cererii.

Reprezentantul reclamantilor solicitd admiterea cererii precizate si completate, cu
cheltuieli de judecata.

Reprezentantul pértului solicitd respingerea cererii pentru motivele invocate in
intAmpinare, cu cheltuieli de judecatd pe cale separati. Precizeazd cd pentru anul 2024 nu a
fost indepliniti procedura prealabild, precum si au fost admise doud HG-uri.

TRIBUNALUL

Din lipsa de timp pentru deliberare, in baza art.396 alin.2 NCPC va aména pronuntarea
prin punerea minutei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei la data de 24.10.2024.

DISPUNE

Aména pronunfarea la data de 24.10.2024, NCI12-LM, prin punerea minutei la
dispozitia partilor prin mijlocirea grefei.
Pronuntati in sedintd publicd azi, 10.10.2024.

Presedinte, Asistent judiciar, Asistent judiciar,
ADRIANA LAURA ADINA BRANZEI MARIA MERIMA CHIRA
CHIBULCUTEAN

Grnger,

GABRIE[.A GULITA

/
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Cod ECLI

ROMANIA

TRIBUNALUL TIMI$
SECTIA I-A CIVILA

Dosar nr.3781/30/2023
INCHEIERE

Sedinta publica de la 24.10.2024
Completul compus din:
PRESEDINTE ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN
Asistent judiciar ADINA BRANZEI
Asistent judiciar MARIA MERIMA CHIRA
Grefier GABRIELA GULITA

Pe rol se afld judecarea cererii de chemare in judecatd formulatd de cétre reclamantii
DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER
AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN
SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN REPREZENTANT
LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant ARDELEAN PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA in contradictoriu cu paratul PRIMARUL COMUNEI SICULA, avénd ca obiect
obligatie de a face.

Mersul dezbaterilor si concluziile partilor au fost consemnate in incheierea de sedinté
din data de 10.10.2024, cind instanta, din lipsd de timp pentru deliberare, a aménat
pronuntarea pentru termenul de astizi.

TRIBUNALUL
Din lipsa de timp pentru deliberare, in baza art.396 alin.2 NCPC va aména pronuntarea
prin punerea minutei la dispozifia partilor prin mijlocirea grefei la data de 07.11.2024.
DISPUNE
Aména pronunfarea la data de 07.11.2024, NC12-LM, prin punerea minutei la

dispozitia pértilor prin mijlocirea grefei.
Pronuntati in sedintd publica azi, 24.10.2024.



Presedinte, Asistent judiciar, Asistent judiciar,
ADRIANA LAURA ADINA BRANZEI MARIA MERIMA CHIRA
CHIBULCUTEAN
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Cod ECLI
Dosar nr. 3781/30/2023

ROMANIA
TRIBUNALUL TIMIS
SECTIA I-A CIVILA
Dosar nr.3781/30/2023

SENTINTA CIVILA NR.1471/P1
Sedinta publica din data de la 11.12.2025
Completul compus din:
PRESEDINTE ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN
Asistent judiciar ADINA BRANZEI
Asistent judiciar MARIA MERIMA CHIRA
Grefier GABRIELA GULITA

Pe rol se afla judecarea cererii de completare a dispozitivului Sentintei civile
nr.1366/07.11.2024 pronuntate de Tribunalul Timis in dosar nr.3781/30/2023, formulate de
citre reclamantii DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL
SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
ARDELEAN PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA, reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL
SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA in contradictoriu cu péaritul PRIMARUL
COMUNEI SICULA.

Mersul dezbaterilor si concluziile partilor au fost consemnate in incheierea de sedinta

din data de 27.11.2025, cénd instanta, din lipsd de timp pentru deliberare, a améanat
pronuntarea pentru termenul de azi, incheierea ante mentionata facand parte integranta din

prezenta sentinta.

INSTANTA

in deliberare constati urmitoarele:
Prin cererea inregistrata pe rolul Tribunalului Timis in data de 06.10.2025 in dosarul

nr. 3781/30/2023, reclamantii DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT
LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
ARDELEAN PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
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PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL

CIPIULUI TIMISOARA in contradictoriu cu péardtul PRIMARUL
au solicitat:

omunei Sicula si Comuna Sicula. prin Primar, la plata in favoarea reclamantilor a
sumei de 4165 lei, cu titlu de cheltuieli de judecata. reprezentand onorariu de avocat:

B. Completarea Sentintei civile nr. 1366/07.11.2024 pronuntata de catre Tribunalul Timis
in prezentul dosar, prin solutionarea capetelor de cerere, astfel cum acestea au fost precizate
prin completarea de actiune depusi la dosarul cauzei in 08.05.2024, dupd cum urmeazi:

i Obligarea pératului Primarul Comunei Sicula la emiterea dispozitiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023 si 2024 a salariilor de bazi lunare individuale ale
reclamantilor,

ii. Obligarea paratei Comuna Sicula prin Primar la plata diferentelor de drepturi salariale
cuvenite si neacordate reclamantilor, reprezentdnd diferenta intre drepturile salariale cuvenite
pentru perioada 01.01.2021 - 30.04.2024, luand in considerare nivelul salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in platid pentru anul 2021, pentru anul 2022, pentru anul 2023,
respectiv pentru anul 2024, in raport de prevederile Hotarrii Consiliului Local al comunei
Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile salariale efectiv incasate de reclamanti in aceeasi
perioada, si astfel:

a. Obligarea paratei la plata catre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 43.682 lei,
sumad actualizata cu rata inflatiei la data platii efective si la care s se adauge dobénda legala
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin

b. Obligarea paratei la plata citre reclamantul Radita Petru a sumei de 53.485 lei, sumi
actualizata cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legala
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plati;

c. Obligarea paritei la plata citre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 30.504 lei,
suma actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legala
penalizatoare calculati incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatici prin

d.  Obligarea pératei la plata citre reclamantul Foltean Delius a sumei de 42.670 lei, suma
actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobanda legald
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plata.

Reclamantii aratd cd, prin cererea introductiva de chemare in judecatd inregistrati in
data de 28.08.2023, au solicitat instantei de judecata, in contradictoriu cu Primarul Comunei
Sicula:

1.Obligarea pératului la emiterea dispozitiilor privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022
$12023, a salariilor de baza lunare individuale ale reclamantilor,

I1.Obligarea paratului la plata diferentelor de drepturi salariale cuvenite si neacordate
reclamantilor, reprezentind diferenta intre drepturile salariale cuvenite pentru perioada
01.01.2021 - 30.06.2023, luand in considerare nivelul salariului de bazd minim brut pe tard
garantat in platd pentru anul 2021, pentru anul 2022, respectiv pentru anul 2023, in raport de
prevederile Hotérarii Consiliului Local al comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile
salariale efectiv incasate de reclamanti in aceeasi perioada, si astfel:

1.Obligarea la plata citre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, sumi
actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legali
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei si pAna la stingerea obligatiei prin plati;



2.0bligarea la plata citre reclamantul Radita Petru a sumei de 29.412 lei, suma

3.0Obligarea la plata catre reclamantul Ardelean Petru a sumei
actualizatd cu rata inflatie! la data platii efective si la care si se adj
penalizatoare calculatid incepédnd cu data scadentei si pani la stingerea obli

4.0bligarea la plata catre reclamantul Foltean Delius a sumei
actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care sd se adau
penalizatoare calculata incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiel

Ulterior, reclamantii aratd cd au inteles sd isi precizeyc actiunea, prin cererca
inregistratd la dosar in 30.01.2024, prin care am solicitat improcesarea, alituri de pardtul
indicat in cererea introductiva, a Comunei Sicula prin Primar si astfel am solicitat admiterea
petitului I al actiunii introductive in contradictoriu cu paratul Primarul Comunei Sicula si
admiterea petitului II al actiunii introductive in contradictoriu cu parata Comuna Sicula, prin

Primar.
Apoi, reclamantii arati ca, avand in vedere cé in cursul procesului, dar pand la primul

termen de judecata, s-a produs o majorare a prejudiciului suferit, au uzat de dispozitiile art.
204 din Codul de procedura civila si astfel prin cererea de completare a actiunii depusd la
08.05.2024, au solicitat instantei de judecatd sa tind cont, la stabilirea cuantumului
despdgubirilor la care suntem indreptititi, inclusiv de drepturile salariale cuvenite si
neacordate reclamantilor aferente anului 2024, si si-au majorat pretentiile, solicitdnd asadar:

i. Obligarea paratului Primarul Comunei Sicula la emiterea dispozitiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023 si 2024 a salariilor de baza lunare individuale ale
reclamantilor, ii. Obligarea paratei Comuna Sicula prin Primar la plata diferentelor de drepturi
salariale cuvenite si neacordate reclamantilor, reprezentand diferenta intre drepturile salariale
cuvenite pentru perioada 01.01.2021 - 30.04.2024, luand in considerare nivelul salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in platd pentru anul 2021, pentru anul 2022, pentru anul
2023, respectiv pentru anul 2024, in raport de prevederile Hotararii Consiliului Local al
comunei Sicula nr. 141/26.07.2017 si drepturile salariale efectiv incasate de reclamanti in
aceeagi perioada, si astfel:

a.Obligarea paritei la plata citre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 43.682 lei,
suma actualizata cu rata inflatiei la data platii efective si la care sa se adauge dobanda legala
penalizatoare calculatd incepind cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plati;

b.Obligarea pératei la plata catre reclamantul Radita Petru a sumei de 53.485 lei, suma
actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legala
penalizatoare calculatd incepind cu data scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin

c.Obligarea pératei la plata citre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 30.504 lei,
sumad actualizata cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legala
penalizatoare calculata incepand cu data scadentei i pana la stingerea obligatiei prin plati;

d.Obligarea paritei la plata catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 42.670 lei,
sumd actualizatd cu rata inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legala
penalizatoare calculatd incepand cu data scadentei §i pana la stingerea obligatiei prin plata.

Se arata ca, prin Sentinta civild nr. 1366/07.11.2024 pronuntatd de Tribunalul Timis in
prezenta cauzi, instanta a dispus:

Respinge ca inadmisibild exceptia de nelegalitate invocata n cauza.

Admite actiunea formulata de reclamantii DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
RADITA PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI



TIMISOARA, reclamant ARDELEAN PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL
ATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
SWIMIS@ARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
@TEECAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN

““f‘a‘ ENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
YPIULUI 'TIMISOARA SI DIN SERVICILE PUBLICE AFLATE IN
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA in
cu pardti PRIMARUL COMUNEI SICULA si COMUNA SICULA prin

Obligd pardtul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozitiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si 2023, a salariilor de bazi lunare individuale ale
reclamantilor.

Obligd pardta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite si
neacordate reclamantilor, astfel:

-catre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, sumi actualizatd cu rata
inflatiei la data platii efective i la care sa se adauge dobanda legali penalizatoare calculati
incepand cu data scadentei §i pana la stingerea obligatiei prin plati;

-catre reclamantul Radita Petru a sumei de 29.412 lei, suma actualizati cu rata inflatiei
la data plafii efective i la care si se adauge dobanda legald penalizatoare calculati incepand
cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plata;

-catre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 18.640 lei, sumd actualizati cu rata
inflatiei la data platii efective si la care s se adauge dobanda legald penalizatoare calculati
incepand cu data scadentei si pana la stingerea obligatiei prin plat;

-catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 23.460 lei, sumi actualizati cu rata
inflatiei la data platii efective si la care si se adauge dobanda legali penalizatoare calculati
incepénd cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin platd, cu cheltuieli de judecati.

Obliga reclamanta la plata in favoarea paritei sumei de 4165 lei, reprezentind
onorariu avocat, cu titlu de cheltuieli de judecata.

In ceea ce priveste indreptarea erorii materiale strecurate in Sentinta civild nr.
1366/07.11.2024, reclamantii arati cd, in dispozitivul instantei s-a dispus: ,,Obligd reclamanta
la plata in favoarea pérétei sumei de 4165 lei, reprezentind onorariu avocat, cu titlu de
cheltuieli de judecata.

Or, reclamantii menfioneazd ca, in contextul in care actiunea a fost admisi in
totalitate, iar din inscrisurile depuse la dosar rezultd ci suma de 4165 lei reprezinti cuantumul
onorariului apdratorului ales al subsemnatilor, obligarea noastrd la plata cheltuielilor de
judecatd a pardtilor nu este coerenti cu celelalte dispozitii hotirite de catre instanti de
judecatd. In prezenta situatie, apare ca incidentd aplicarea art. 442 alin. (1) din Codul de
procedura civila.

Asadar, se solicitd indreptarea erorii materiale in sensul in care paratii Primarul
Comunei Sicula si Comuna $icula, prin Primar, si fie obligati la plata in favoarea
reclamantilor a sumei de 4165 lei, reprezentind onorariul de avocat, cu titlu de cheltuieli de
judecata.

Sub aspectul necesitatii completarii dispozitivului Sentintei civile nr. 1366/07.11,2024,
reclamantii aratd faptul ci instanta de judecatd a omis si se pronunte asupra pretentiilor
noastre majorate, astfel cum acestea au fost completate si precizate la 08.05.2024, astfel ca,
desi actiunea subsemnatilor a fost admisi in tot, cuantumul despagubirilor la care s-a raportat
instanta de judecatd exclude drepturile noastre salariale pentru pentru semestrul II al anului
2023 si partial pentru anul 2024, solicitate in termenul procedural impus de lege, respectiv art.
204 alin. (1) din Codul de procedura civila, potrivit ciruia: ,,Reclamantul poate si isi modifice
cererea §i sd propund noi dovezi, sub sanctiunea decaderii, numai pani la primul termen la
care acesta este legal citat. in acest caz, instanta dispune amanarea pricinii si comunicarea
cererii modificate paratului, in vederea formularii intdmpindrii, care, sub sanctiunea decaderii,

4



va fi depusi cu cel putin 10 zile Tnaintea termenului fixat, urménd a fi cercetati de reclamant

la dosarul cauzei. ” R
Reclamantii precizeazi ci, desi anterior primului termen de judecata,/fin baza age §t:
TAzs) EI} i

\H
YA

temeiuri juridice si pornind de la aceeasi stare de fapt, au inteles, pe de éﬁaﬂe 2S5
obligarea paritului Primarul Comune: Sicula la emiterea dispozitiilor, @n’v 7
salariilor de bazi lunare individuale ale reclamantilor si pentru semestrul @?@
partial pentru anul 2024 si, pe de altd parte, sd majoreze cuantumul pretenti g;ﬁ;}
in considerare si despdgubirile aferente aceleiasi perioade, instanta a admis® o,am)f tentiile
initial solicitate, fard a respinge formal cererea modificatoare, dar pronuntand totns utie
de admitere 1n tot a actiunii.

Reclamantii opineazi cid ne aflim astfel in ipoteza prevazuta de art. 444 alin. (1) din
Codul de proceduri civila - Completarea hotirarii - care stabileste: "Daca prin hotararea data
instanta a omis si se pronunte asupra unui capat de cerere principal sau accesoriu ori asupra
unei cereri conexe sau incidentale, se poate cere completarea hotararii in acelasi termen in
care se poate declara, dupi caz, apel sau recurs impotriva acelei hotérari (...)”

In aceste conditii, reclamantii apreciazi ci solutia admiterii in tot a actiunii formulate
de noi presupune atat obligarea paratului Primarul Comunei Sicula la emiterea dispozitiilor
privind stabilirea salariilor de bazi lunare individuale ale reclamantilor si pentru perioada
suplimentard de referintd, cét si acordarea cuantumului total, majorat al pretentiilor noastre,
respectiv obligarea pardtei Comuna Sicula prin Primar la plata diferentelor de drepturi
salariale cuvenite si neacordate reclamantilor, reprezentind diferenta Intre drepturile salariale
cuvenite pentru intreaga perioada de referinta, 01.01.2021 - 30.04.2024, ceea ce impune in
situatia de fatd completarea corespunzitoare a hotararii judecatoresti pronuntate.

In drept invoci prevederile art. 442 si art. 444 din Codul de proceduri civila.

Paritul PRIMARUL COMUNEI SICULA a formulat note scrise, prin care solicitd
respingerea cererii de indreptare a erorii materiale, intrucit reclamantii nu indica o veritabila
eroare in sensul art. 442 C. proc. civ., ci urméresc modificarea solutiei pe fond.

Se aratd ca din insusi continutul cererii lor reiese ci nemulfumirea vizeazd modul in
care instanta a solutionat pretentiile si a stabilit intinderea drepturilor acordate, iar nu o eroare
de transcriere, calcul sau identificare, aga cum ar fi necesar pentru a opera procedura speciala
a Indreptarii, ci acestia invoca ,,incoerente” ale dispozitivului, ceea ce confirma cd solicitd o
reanalizare a fondului, inadmisibila pe calea prevazuta de art. 442 C. proc. civ. si care impune
respingerea cererii lor.

Totodata, parita aratd ci solicitd sa nu fie obligatd la plata cheltuielilor de judecats,
intruct nu se poate retine vreo culpd procesuala in sarcina sa. Actiunea reclamantilor a fost
modificata succesiv, fiind completatd si extinsa In timpul procesului, iar pretentiile admise nu
acopera integral cele solicitate, o parte fiind respinsa sau nesolutionata.

Parita aratd cd simplul fapt cd procedura s-a desfasurat ca urmare a initiativei
reclamantilor, care au schimbat obiectul si intinderea actiunii, exclude culpa procesuala a
paratei. Reclamantii ingisi, aratd c@ obligarea unei parti care nu a cdzut integral in pretentii la
plata cheltuielilor reprezintd o eroare si o solutie incoerentd cu hotirrea, rationament ce se
aplicd cu atit mai mult in privinta pératei, care nu a determinat procesul printr-o conduitd
culpabila.
In aceste conditii, parata consideri ci, intrucat procedura cerutd de reclamanti nu poate
fi folositd pentru modificarea fondului hotararii, iar aceasta nu a avut niciodatd o conduita
procesuald imputabild, se impune respingerea cererii de indreptare a erorii materiale si, pe
cale de consecintd, respingerea solicitarii de obligare a paratei la plata cheltuielilor de

judecata.
Examindnd cererea de indreptare a erovii materiale constati cd este intemeiatd,

pentru urmdtoarele considerente:



Potrivit dispozitiilor art. 422 alin.1 Cod procedura civili :,,Erorile sau omisiunile cu
pr1v1re la numele, calitatea si sustinerile partilor sau cele de calcul, precum si orice alte erori
-din hotarari sau incheieri pot fi 1ndreptate dm oficiu sau la cerere”.

453 c.proc.civ.,motive pentru care cererea reclamantllor se impune a fi admlsa

Analizand cererea de completare a dispozitivului instanta retine urmitoarele:

Prin Sentinta civild nr. 1366/07.11.2024 pronuntata in dosarul de fati, s-a admis in
intregime actiunea formulata de reclamanti.

Prin cererea de completare de dispozitiv reclamantii au invederat in esenti ci instanta
de judecatd a omis s se pronunte asupra pretentiilor lor majorate, astfel cum acestea au fost
completate si precizate la 08.05.2024, cuantumul despdgubirilor la care s-a raportat aceasta
excluzind drepturile salariale pentru semestrul IT al anului 2023 si partial pentru anul
2024,desi au fost solicitate in termenul procedural impus de lege,admitdnd doar pretentiile
initial solicitate, fard a respinge formal cererea modificatoare.

Instanta constatd cd sustinerile reclamantilor sunt intemeiate sitindnd cont de
dispozitiile art. 444 c.proc.civ.,potrivit carora,”daca prin hotirarea dati instanta a omis sa se
pronunte asupra unui capit de cerere principal sau accesoriu ori asupra unei cereri conexe sau
incidentale, se poate cere completarea hotararii ...”,pentru aceleasi considerente care au fost
expuse pe larg in cuprinsul Sentintei civile nr. 1366/07.11.2024,va admite cererea formulati.

Fata de toate cele retinute mai sus,Tribunalul,va dispune admiterea cererii de
indreptare eroare materiald si completare dispozitiv formulati de reclamantii DEZNAN
DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL
LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN
SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL
MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant ARDELEAN PETRU PRIN REPREZENTANT
LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA in
contradictoriu cu péréatii PRIMARUL COMUNEI SICULA si COMUNA SICULA prin
PRIMAR.

Va dispune indreptarea erorilor materiale strecurate in cuprinsul Sentintei civile nr.
1366/07.11.2024 pronuntatd de Tribunalul Timis in dosarul nr. 3781/30/2023 si dispune
completarea dispozitivului acesteia in sensul ci,in loc de: , Obligd pdrdtul PRIMARUL
COMUNEI SICULA la emiterea dispozifiilor privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si
2023, a salariilor de bazd lunare individuale ale reclamantilor

Obligd pardta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite
si neacordate reclamantilor, astfel:

- cdtre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, sumd actualizati cu rata
inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobdnda legali penalizatoare calculatdi
incepdnd cu data scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin platd;



incepdnd cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin platd,

- catre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 18.640 lei, sum ;acfy “
inflafiei la data platii efective si la care sd se adauge dobdnda legali penddiza
incepdnd cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plata,

- catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 23.460 lei, suma
inflatiei la data pldtii efective i la care sd se adauge dobdnda legala penaliza
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin plata

Obligd reclamanta la plata in favoarea pardatei sumei de 4165 leireprezentind
onorariu avocat,cu titlu de cheltuieli de judecatd. ” va fi trecut:

:,,Obligd pdaratul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozifiilor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 ,2023 si 2024, a salariilor de bazd lunare individuale ale

reclamantilor
Obligd pdrdta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite

si neacordate reclamantilor, astfel:
- catre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 43682 lei, sumd actualizatd cu rata

inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculata
incepdnd cu data scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin plata;

- catre reclamantul Radita Petru a sumei de 53485 lei, suma actualizata cu rata
inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculata
incepand cu data scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin plata,

- cdtre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 30504 lei, sumd actualizatd cu rata
inflatiei la data pldtii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculata
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin platd,

- catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 42670 lei, suma actualizata cu rata
inflatiei la data plitii efective si la care sd se adauge dobdnda legald penalizatoare calculata
incepdnd cu data scadentei §i pdnd la stingerea obligatiei prin platd

Obligi péritii la plata in favoarea reclamantilor a sumei de 4165 lei,reprezentdnd
onorariu avocat,cu titlu de cheltuieli de judecata. "asa cum este corect.

PENTRU ACESTE MOTIVE
iN NUMELE LEGIL
HOTARASTE

Admite cererea de indreptare eroare materiald si completare dispozitiv formulatd de
reclamantii DEZNAN Daniela Cristina, CNP 2800116022991, RADITA Petru, CNP
1580725022817, ARDELEAN Petru, CNP 1630613022801 si FOLTEAN Delius, CNP
1690314022800, reprezentati prin SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN
PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, cu sediul in
municipiul Timigoara, Bd. Constantin Diaconovici Loga nr. 1, judetul Timis si adresé de posta
electronici: email-sinditim@gmail.com, in contradictoriu cu paratul PRIMARUL COMUNEI
SICULA, cu sediul procesual ales la "Gociu si ASOCIATII SOCIETATE CIVILA DE
AVOCATTI", cu sediul in Timisoara, str. Emanuil Ungureanu, nr. 17, ap.12, jud. Timig

Dispune indreptarea erorilor materiale strecurate in cuprinsul Sentintei civile nr.
1366/07.11.2024 pronuntatd de Tribunalul Timis in dosarul nr. 3781/30/2023 si dispune
completarea dispozitivului acesteia in sensul ci,in loc de: , Obliga pdrdtul PRIMARUL
COMUNEI SICULA la emiterea dispozitiilor privind stabilirea, pentru anii 2021, 2022 si
2023, a salariilor de bazd lunare individuale ale reclamantilor

Obligad pdrdta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite

si neacordate reclamantilor, astfel:



R &—7'? reclamanta Deznan Cristina a sumei de 24.018 lei, sumd actualizatd cu rata
nf Iy [ayland plitii efective i la care sd se adauge dobdnda legali penalizatoare calculatd
i) y scadentei §i pand la stingerea obligatiei prin platd;

w{f/ catre reclamantul Radita Petru a sumei de 29.412 lei, sumd actualizati cu rata
 pldtii efective gi la care sd se adauge dobdnda legali penalizatoare calculatd

ata scadentei 5i pdnd la stingerea obligatiei prin platd,

inflatiei la data pldtii efective si la care sd se adauge dobénda legalda penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei si pand la stingerea obligatiei prin plata;

- catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 23.460 lei, sumd actualizatd cu rata
nflatiei la data pldii efective si la care si se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei 5i pdnd la stingerea obligatiei prin plata

Obliga reclamanta la plata in favoarea pdrdtei sumei de 4165 lei,reprezentand
onorariu avocat,cu titlu de cheltuieli de judecatd.” va fi trecut:

:,,Obliga pardtul PRIMARUL COMUNEI SICULA la emiterea dispozititlor privind
stabilirea, pentru anii 2021, 2022 ,2023 si 2024, a salariilor de bazd lunare individuale ale
reclamantilor

Obliga pardta COMUNA SICULA la plata diferentelor de drepturi salariate cuvenite
si neacordate reclamanfilor, astfel:

- cdtre reclamanta Deznan Cristina a sumei de 43682 lei, suma actualizatd cu rata
inflatiei la data platii efective si la care s se adauge dobdnda legald penalizatoare calculatd
incepand cu data scadentei §i pind la stingerea obligafiei prin plata;

- catre reclamantul Radita Petru a sumei de 53485 lei, sumd actualizatd cu rata
nflatiei la data plétii efective si la care sd se adauge dobdnda legali penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin plata;

- catre reclamantul Ardelean Petru a sumei de 30504 lei, sumd actualizatd cu rata
inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobénda legald penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei gi pdnd la stingerea obligafiei prin plata;

- catre reclamantul Foltean Delius a sumei de 42670 lei, sumd actualizats cu rata
inflatiei la data platii efective si la care sd se adauge dobdnda legala penalizatoare calculatd
incepdnd cu data scadentei si pdnd la stingerea obligatiei prin plata

Obliga pardtii la plata in favoarea reclamantilor a sumei de 4165 lei,reprezentand
onorariu avocat,cu titlu de cheltuieli de judecatd. ”asa cum este corect.

Cu drept de apel in termen de 10 zile de la comunicare. Cererea de apel se depune la
Tribunalul Timis.

Pronuntata prin punerea la dispozitia publicului prin intermediul grefei instantei azi,
11.12.2025.

Presedinte, Asistent judiciar, Asistent judiciar,
ADRIANA LAURA ADINA BRANZEI MARIA MERIMA CHIRA
CHIBULCUTEAN
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Cod ECLI

ROMANIA

TRIBUNALUL TIMIS
SECTIA I-A CIVILA

Dosar nr.3781/30/2023

INCHEIERE
Sedinta publica de la 27.11.2025
Completul compus din:
PRESEDINTE ADRIANA LAURA CHIBULCUTEAN
Asistent judiciar ADINA BRANZEI
Asistent judiciar MARIA MERIMA CHIRA
Grefier GABRIELA GULITA

Pe rol se afldi judecarea cererii de completare a dispozitivului Sentintei civile
nr.1366/07.11.2024 pronuntate de Tribunalul Timis in dosar nr.3781/30/2023, formulate de
citre reclamantii DEZNAN DANIELA CRISTINA PRIN REPREZENTANT LEGAL
SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant RADITA PETRU PRIN
REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICHLE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, reclamant
ARDELEAN PETRU PRIN REPREZENTANT LEGAL SINDICATUL LIBER AL
SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI TIMISOARA SI DIN SERVICIILE
PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
TIMISOARA, reclamant FOLTEAN DELIUS PRIN REPREZENTANT LEGAL
SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
TIMISOARA SI DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA in contradictoriu cu pératul PRIMARUL
COMUNEI SICULA.

La apelul nominal, ficut in sedinta publica, se prezintd pentru reclamantii lipsa,
avocat Tiberiu Sarafolean, lipsa fiind paratul.

Procedura de citare a fost legal indeplinita.
S-a ficut referatul cauzei de citre grefierul de sedinta, dupa care, nemaifiind alte cereri

de formulat, instanta constatd incheiata cercetarea judecatoreascd si acorda cuvantul asupra

cererii de completare a dispozitivului.
Reprezentantul reclamantilor solicitd admiterea cererii de completare a dispozitivului

aga cum a fost formulata.

TRIBUNALUL

Din lipsa de timp pentru deliberare, in baza art.396 alin.2 NCPC va améana pronuntarea
prin punerea minutei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei la data de 11.12.2025.

DISPUNE

Digitally signed by Tribunalul
Timis

Date: 2026.03.11 12:16:30 +02:00
Reason: Document semnat digital



Amana pronuntarea la data de 11.12.2025, NC12-LM, prin punerea minutei la
dispozitia partilor prin mijlocirea grefei.
Pronuntata in sedintd publica azi, 27.11.2025.

Presedinte, Asistent judiciar, Asistent judiciar,
ADRIANA LAURA ADINA BRANZEI MARIA MERIMA CHIRA
CHIBULCUTEAN
Grefier,
GABRIELA GULITA



